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2/2021. (II. 26.) EMMI utasitas

a Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatarél!

A korményzati igazgatasrol szoldo 2018. évi CXXV. torvény 36. § (3) bekezdésében
meghatarozott hataskoromben eljarva, figyelemmel a jogalkotasrdl szolo6 2010. évi CXXX. torvény
23. § (4) bekezdés c) pontjaban foglaltakra, a kovetkez6 utasitast adom ki:

1. § A Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatdsag Szervezeti és Milkdodési Szabalyzatat (a
tovabbiakban: Szabalyzat) az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2. § Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

3. §

1. melléklet a 2/2021. (1. 26.) EMMI utasitashoz

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag Szervezeti és Miikodési Szabadlyzata

|. FEJEZET

ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag alapadatai

1. § (1) A Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag (a tovabbiakban: Fdigazgatosag) az
emberi eréforrasok minisztere (a tovabbiakban: miniszter) irAnyitasa alatt all6, kézponti hivatalként
mitk6do kozponti kormanyzati igazgatasi szerv.

(2) A Foigazgatosag alapadatai a kovetkezok:

a) megnevezése: Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag;

b) roviditett megnevezése: SZGYF;

c) angol nyelvii megnevezése: General Directorate of Social Affairs and Child Protection;

d) székhelye: 1132 Budapest, Visegradi utca 49.;

e) statisztikai szamjele: 15802107-8412-312-01;

f) adbigazgatasi szama: 15802107-2-41,

g) torzskdnyvi azonositd szama: 802101;

gy)® 4llamhaztartasi azonositd szdma: 334462;

h) eléiranyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10032000-00329905-00000000;

i) bankszamlaszama: 10032000-00329905-00000000;

J) alapito szerv neve, székhelye: Kormany, 1014 Budapest, Szinhaz utca 1.;

k) alapitasarol szolo jogszabaly: a Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosagrol szolo
316/2012. (XI. 13.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: SZGYFr.);

I) iranyitd szerv neve, szé¢khelye: Emberi Er6forrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: EMMI),

1 Megjelent: Hivatalos Ertesitd 2021/10.
2 Hatalyon kiviil helyezve: 2010. évi CXXX. torvény 12-12/B. § alapjan. Hatalytalan: 2021. 11. 28-t6l.
3 Beiktatta: 2/2022. (II1. 25.) EMMI utasités 1. §, 1. melléklet 1. § (1). Hatalyos: 2022. II1. 26-t6l.
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1054 Budapest, Akadémia utca 3.;

m) az alapitas idépontja: 2012. december 10.;

n)* a Fdigazgatdsag 2022. februar 15-én kelt alapito okiratanak szama: 11/921-3/2022/PKF;

0) a Foigazgatosag fotevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

841215 Szocialis és joléti szolgaltatasok igazgatasa;

p) a Foigazgatosag alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjelolése:

013210 Atfogé tervezési és statisztikai szolgaltatasok

013330 Palyazat- és tamogataskezelés, ellendrzés

013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi, lizemeltetési, egyéb szolgaltatasok

014040 Tarsadalomtudomanyi, human alapkutatés

048010 Gazdasagi iigyekkel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés

065010 Lakas- és kozmiiellatassal, telepiilésfejlesztéssel kapcsolatos alkalmazott kutatds és
fejlesztés

081045 Szabadiddsport- (rekreacios sport-) tevékenység és tamogatasa

081071 Udiiléi szallashely-szolgaltatas és étkeztetés

082042 Konyvtari allomany gyarapitdsa, nyilvantartasa

082043 Konyvtari allomany feltardsa, megdrzése, védelme

082044 Konyvtari szolgaltatasok

082091 Kozmiivelodés - kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

082092 Kozmiivelodés - hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek gondozasa

082093 Kozmiivelodés - egész életre kiterjed6 tanulas, amatér mivészetek

082094 Kozmiivelodés - kulturalis alapt gazdasagfejlesztés

083020 Konyvkiadas

083030 Egyéb kiadoi tevékenység

084010 Tarsadalmi tevékenységekkel, esélyegyenldséggel, érdekképviselettel, nemzetiségekkel,
egyhazakkal 6sszefliggd feladatok igazgatasa és szabalyozasa

084070 A fiatalok tarsadalmi integraciojat segitd struktura, szakmai szolgaltatasok fejlesztése,
miikodtetése

086030 Nemzetkdzi kulturalis egyiittmiikodés

095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

098031 Pedagodgiai szakmai szolgaltatasok szakmai feladatai

098032 Pedagdgiai szakmai szolgaltatasok mitkodtetési feladatai

101270 Fogyatékossaggal ¢l6k tarsadalmi integraciojat és életmindségét segité programok,
tamogatasok

109010 Szocialis szolgaltatasok igazgatésa.

(3) A Foigazgatosag vallalkozasi tevékenységet végezhet, amely nem haladhatja meg a kézponti
hivatal médositott kiadasi eldiranyzatanak 30%-at.

Il. FEJEZET

A FOIGAZGATOSAG SZERVEZETE ES FELADATAI

1. A Foigazgatosag szervezeti felépitése

2. § (1) A Foigazgatdsag a miniszter iranyitdsa alatt all6 kozponti kormanyzati igazgatési szerv,
mely 6nallé jogi személyiséggel €s sajat gazdasagi szervezettel rendelkezd kozponti hivatal,
amelynek élén féigazgato all.

(2) A foigazgatot a miniszter nevezi ki és menti fel, valamint gyakorolja felette a munkaltatoi

4 Megéllapitotta: 2/2022. (III. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 1. § (2). Hatalyos: 2022. IIL. 26-t6l.
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jogkort. A fOigazgatd felett az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és Mukodési
Szabalyzatarol szolo 16/2018. (VII. 26.) EMMI utasitas 7. fliiggelék II/3. és II/5. pontjaban
megjelolt munkaltatdéi jogkoroket a kozigazgatasi allamtitkar gyakorolja. A Foigazgatosag
foigazgatd-helyetteseit a miniszter nevezi ki és menti fel. Felettiik az egyéb munkaltatéi jogkort a
foigazgatd gyakorolja.

(3) A Foigazgatosag kozponti szervbol, valamint teriileti szervként mikodé megyei
kirendeltségekbdl (a tovabbiakban: kirendeltség) all.

(4) A Foigazgatosag székhelye Budapest, illetékessége orszagos.

(5) A Pest Megyei Kirendeltség illetékességi teriilete Budapest Foévaros és Pest megye
kozigazgatasi teriiletére, a tovabbi megyei kirendeltségek illetékességi teriilete az adott megyére
terjed Ki.

(6) Az egyes kirendeltségek a fOigazgatd irdnyitdsa és az adott kirendeltségigazgatd (a
tovabbiakban: igazgatd) vezetése alatt allnak.

(7) Az Orszagos Gyermekvédelmi Szakérti Bizottsag (a tovabbiakban: OGYSZB) a foigazgato
mellett 6nall6 tigyrend alapjan miikodo testiilet, amelynek tagjait és vezetdjét a miniszter jeloli ki.

(8) A Szabalyzat rendelkezéseit az OGYSZB tekintetében az ligyrendben foglalt eltérésekkel kell
alkalmazni.

2. A Foigazgatosag feladatai

3. § (1) A Féigazgatdsag az SZGYFr.-ben meghatarozott feladatokat latja el.

(2)° A Féigazgatosag az SZGYFr. 4. § (6) bekezdése alapjan, az Orszagos Gyermekvédelmi
Szakszolgalat kivételével - az EMMI altal jovahagyott munkamegosztdsi megallapodasokban
foglaltak szerint - ellatja a fenntartott intézmények gazdasagi feladatait.

4. § (1) A Foigazgatdosag kozponti szerve a fenntartott intézmények vonatkozasiban az
SZGYFr.-ben meghatarozott fenntartoi feladatokat latja el.

(2) A Foigazgatosag kozponti szerve biztositja a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
sz016 1993. évi III. térvény 65. §-a szerinti jelzérendszeres hazi segitségnyujtast.

5. § A kirendeltségek a fenntartott intézmények vonatkozasaban az SZGY Fr.-ben meghatarozott
fenntartoi feladatokat latjak el.

3. A szervezeti egységek és azok feladatai

6. § (1) A Foigazgatdosag Onallo szervezeti egysége a fOosztaly, a fOosztilyi jogallasu
kirendeltségek, nem 6nallo szervezeti egysége az osztaly.

(2) A szervezeti egység ellatja a Szabalyzatban foglalt, valamint a szervezeti egység vezetdje altal
meghatarozott feladatokat.

7. § (1)° Az egyes szervezeti egységek feladatait a Szabalyzat 1. fiiggeléke tartalmazza. A
szervezeti egységek részletes feladatait a fOigazgatd altal jovahagyott ligyrendek tartalmazzdk. A
Pest Megyei Kirendeltséget érintéen a Szervezetiranyitasi Osztaly szocidlis és gyermekvédelmi
feladatai ellatdsanak meghatarozasara az 1. fliggeléktdl eltéréen a Pest Megyei Kirendeltség
iigyrendjében foglaltak az irdnyadok.

(2) A szervezeti abrat a Szabalyzat 2. fiiggeléke tartalmazza.

(3) A foigazgatd mellett miikodé OGY SZB feladatait a Szabalyzat 3. fliggeléke tartalmazza.

(4)" A Foigazgatosag altal fenntartott szocialis szakellatdsi és gyermekvédelmi intézmények
felsorolasat - és egyidejlileg az allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasarol szolo 368/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 13. § (1) bekezdés i) pontja szerinti koltségvetési
szervek listajat - a Szabalyzat 4. fliggeléke tartalmazza.

® Megéllapitotta: 2/2022. (III. 25.) EMMI utasitéas 1. §, 1. melléklet 2. §. Hatalyos: 2022. III. 26-tol.
® Megallapitotta: 2/2022. (III. 25.) EMMI utasitas 1. melléklet 3. §. Hatalyos: 2022. III. 26-t6l.
" Médositotta: 2/2022. (I11. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 10. § a).
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(5) A Foigazgatosag alapitoi joggyakorlasaba tartozo alapitvanyok, kozalapitvanyok felsorolasat
a Szabdlyzat 5. fliggeléke tartalmazza.

(6) A Foigazgatosag tulajdonosi joggyakorlasa alatt alldé gazdasagi tarsasagok felsorolasat a
Szabalyzat 6. fliggeléke tartalmazza.

. FEJEZET

A FOIGAZGATOSAG VEZETOI ES MUNKATARSAI

1. A féigazgaté

8. § (1) A figazgatd egyszemélyi felelds vezetoként irdnyitja a Foigazgatdsag tevékenységét.

(2) A foigazgatd felelés a Foigazgatosag torvényes milkodéséért, és biztositja a feladatok
végrehajtasahoz sziikséges feltételrendszert, ennek keretében

a) elékésziti és normativ utasitdsban torténd kiadas érdekében benyujtja a miniszterhez a
Foigazgatosag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat,

b) a 23. § (2) bekezdés b)-e) pontjaiban meghatarozott egyéb szervezet- és mikodésszabalyozo
eszkozokkel biztositja az egységes szakmai és jogi gyakorlat kialakitasat,

c)® iranyitja a tervezési, gazdalkodasi, fejlesztési és beszamolasi feladatok ellatasat, jogosult a
Foigazgatosag nevében kotelezettséget vallalni,

d) dont az intézményi hataskorii eléiranyzat-modositasokrol,
fejlesztéséért,

f) iranyitja és feliigyeli a Féigazgatosag informatikai és adatkezelési feladatainak ellatasat,

g) ellatja az europai unios, mas nemzetkozi és hazai finanszirozast programok megvalositasat,

h)® a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl szold 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan gondoskodik a belsé kontrollrendszer kialakitasarol
¢s megfelel6 mikodtetésér6l, tovabba a kiilsé ellendrzések koordinaciojarol, valamint éves
bontasban nyilvantartast vezet a kiils6 ellenérzések javaslatai alapjan késziilt intézkedési tervek
végrehajtasarol, biztositja a bels6 ellenérzés mikodési feltételeit, illetve biztositja a bels6 ellenérok
funkcionalis fliggetlenségét,

i) gondoskodik az allamigazgatasi szervek integritasiranyitasi rendszerérél ¢és az
érdekérvényesitok fogadasanak rendjérél szol6 jogszabalyban meghatarozott feladatok ellatasarol,

J) javaslatot tesz a miniszternek a Foigazgatosag feladat- és hataskorét érintd jogszabalyok
megalkotasanak ¢és modositdsdnak kezdeményezésére, koézremilkddik azok eldkészitésében,
véleményezi a feladat- és hatdskorét érintd jogszabalyok tervezeteit,

k) gondoskodik a Féigazgatosag kormanytisztviseldinek képzésérdl, tovabbképzésérol,

[) évente intézményi beszamolot készit a miniszternek a Féigazgatosag munkatervi feladatainak
elvégzésérol, szakmai tevékenységérdl, és gondoskodik a beszamolonak a Fdigazgatosag honlapjan
torténd kozzétételérol,

m) gondoskodik a hatalyos jogszabalyokban eldirt tajékoztatasi kotelezettséggel kapcsolatos
feladatok végrehajtasarol,

n) képviseli a Foigazgatosagot a kdzponti allamigazgatasi szervek, az érdekképviseleti és egyéb
szervek elétt,

0) iranymutatast ad a fenntartott intézmények kotelezd belsé szabalyzatainak elvei és fobb
tartalmi kovetelményei tekintetében,

p) eljarasi rendek, mddszertani Gtmutatok, szakmai ajanlasok készitésével segiti a fenntartott

8 Megallapitotta: 2/2022. (IIL. 25.) EMMI utasités 1. §, 1. melléklet 4. § (1). Hatdlyos: 2022. III. 26-t6l.
® Megéllapitotta: 2/2022. (III. 25.) EMMI utasitas 1. melléklet 4. § (2). Hatalyos: 2022. I11. 26-t6].
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intézmények szolgaltatotevékenységét,

q) meghatarozza a fenntartott intézményekben nyujtott szolgaltatotevékenység ellatasahoz
sziikséges informatikai és szamitogépes rendszerek szakmai kdvetelményeit, javaslatot tesz az
informatikai rendszer fejlesztésére,

r) meghatarozza a fenntartott intézményekben nyujtott szolgaltatotevékenységre vonatkozo
adatgyijtési rendszert, tovabba hatékonysagi vizsgalatokat végez, amelyekhez kapcsolodoan
prognozisokat, elemzéseket, statisztikai sszesitéseket, nyilvantartasokat készit,

S) javaslatot tesz allami, kormany- vagy miniszteri kitiintetés, illetve elismerés adomanyozasara,

t) a Féigazgatosag kiemelt, illetve 01j szakmai feladatainak ellatasa, illetve koordinalasa érdekében
ideiglenes szervezeti intézkedést tehet,

u) javaslatot tesz az ingatlanallomany fejlesztésére,

v) gondoskodik az OGYSZB miikodésérdl, miniszteri kijelolésre felterjeszti a bizottsag vezetdjét
¢s tagjait, sziikség esetén kezdeményezi a miniszteri kijelolés visszavonasat.

9. § (1) A fdigazgatd jovahagyasra felterjeszti a miniszternek a fenntartott intézmények éves
koltségvetését, 1étszamat, alapitd és megsziintetd okiratat, valamint alapitd okiratdnak modositésat,
tovabba a javitdintézet €s a javitointézet utdbgondozoé részlegének hazirendjét.

(2) A foigazgatd rendszeresen figyelemmel kiséri a fenntartott intézmények esetében a
koltségvetés végrehajtasat, illetve az ellaitandd feladatok teljesiilését. Ellatja az atvett vagyon
tekintetében a vagyonkezel6i feladatokat. A fenntartott intézmények vezetdit kinevezi, megbizza,
felmenti, megbizasukat visszavonja.

(3) A foigazgatod elbzetes jOvahagyasra felterjeszti a miniszternek a fenntartott intézmények
létrehozéasaval, atszervezésével, megsziintetésével kapcsolatos dontését.

(4) 1° A féigazgatd kozvetleniil iranyitja az Aaltalanos foigazgato-helyettes, a gazdasagi
foigazgato-helyettes, a  szakmai foigazgatd-helyettes (a  tovabbiakban  egyiitt:
foigazgato-helyettesek), a Belsé Ellenérzési Féosztaly vezetdje, a Jogi FOosztaly vezetbje és az
integritas tanacsado tevékenységét.

10. § A foigazgatd érvényesiti, illetve - moddszertani segitséget is nyujtva - érvényesitteti a
fenntartott intézmények tevékenységében a kozfeladatok ellatasara vonatkozd kovetelményeket,
kiilondsen az eldiranyzatokkal, a 1étszamokkal, valamint a vagyonnal val6 szabalyszerii €s hatékony
gazdalkodas betartasat, tovabba szamonkeéri, ellendrzi ezen kdvetelmények érvényre juttatasat.

11. § A foigazgatd helyettesitését tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén az altalanos
foigazgato-helyettes latja el. A FOigazgatosag miikodésével Osszefliggd gazdasagi és pénziigyi
feladatok tekintetében a foigazgatd helyettesitését tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a gazdasagi
foigazgato-helyettes latja el. A fOigazgatd és az altalanos fOigazgatd-helyettes egyiittes tavolléte
vagy akaddlyoztatasa esetén a foigazgato helyettesitését a szakmai foigazgatd-helyettes latja el.

12. § Ha a féigazgatoi tisztség ideiglenesen nincs betdltve, a foigazgatd feladat- és hataskorét az
altalanos fOigazgato-helyettes gyakorolja. Ha a foigazgatoi és az altalanos foigazgato-helyettesi
tisztség egyidejlileg nincs Dbetdltve, a fOigazgatdé feladat- ¢&és hataskorét a szakmai
foigazgato-helyettes gyakorolja.

2. A foigazgaté-helyettesek

13. § (1) A fOigazgatd tevékenységét altalanos fdigazgatd-helyettes, gazdasagi
foigazgato-helyettes és szakmai foigazgato-helyettes segiti. A foigazgato-helyetteseket a foigazgatod
javaslatara a miniszter nevezi ki és menti fel, az egyéb munkaltatoi jogokat a féigazgatod gyakorolja
felettiik. A foigazgato-helyettesek feladataikat a foigazgatd kozvetlen iranyitasa és ellenérzése
mellett latjak el.

(2) A foigazgato-helyettesek kozremiikodnek a kozfeladatok jogszabalyban, alapitd okiratban,
egyéb szervezet- és milkodésszabalyozd eszkdozokben foglaltaknak megfeleld ellatasaért, valamint a
Foigazgatosdg szdmara jogszabalyban ¢és kozjogi szervezetszabalyozd eszkdzben eldirt

10 Megallapitotta: 2/2022. (II1. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 5. §. Hatalyos: 2022. IIL. 26-t6l.
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kotelezettségek teljesitéséért.

(3) A foigazgato-helyettesek

a) a Szabalyzatban, illetve a fOigazgatd altal meghatarozottak szerint részt vesznek a
Foigazgatosag vezetésében, feleldsek az irdnyitdsuk ala tartozd szervezeti egységek feladataiért,
azok végrehajtasanak eredményességéért, az akadalyozo tényezOk elharitdsaért, a sziikséges
intézkedések megtételéért, a jogszabalyok €s az egyéb szervezet- és mitkodésszabalyozd eszkdzok
betartasaért, betartatasaért,

b) iranyitjadk és koordinaljak a miikddési teriiletiikre vonatkozd egyéb szervezet- és
miikodésszabalyozd eszkozok elkészitését, jovahagyast kovetéen gondoskodnak azok rendszeres
feliilvizsgalatarol, és ellendrzik a végrehajtasukat,

c) a féigazgato altal atruhazott hataskorben gyakoroljak a munkaltatoi jogokat,

d) az iranyitasuk ala tartozo szervezeti egységek feladatainak végrehajtasahoz megadjak a
sziikséges szakmai iranymutatast, tajékoztatast,

e) a féigazgato felhatalmazasa alapjan ellatjak a Foigazgatosag képviseletét,

f) javaslatot tesznek az altaluk iranyitott szervezeti egységek vezetOinek kinevezésére, a vezetdi
kinevezés modositasara, illetve visszavonasara.

3. Az altalanos foigazgato-helyettes

14. § (1) Az altalanos fOigazgato-helyettes felelos a FoOigazgatosag titkarsagi és
szervezetfejlesztési, stratégiai, személyligyi, informatikai, valamint a kirendeltségek feladatainak
operativ miikddtetéséért, e korben'?

a)*? gondoskodik a Fdigazgatdsag titkarsagi, adminisztracios, igazgatasi és ligyviteli, a sajtoval, a
stratégiai tervezéssel kapcsolatos feladatainak, valamint a fenntartovaltozassal 6sszefligg6 feladatok
ellatasarol,

b) gondoskodik a Fodigazgatosag humanpolitikai, valamint humaner6forras-fejlesztéssel
kapcsolatos feladatainak ellatasarol,

c) gondoskodik a Foéigazgatdosag informatikai tizemeltetéssel és informatikai fejlesztésekkel
Osszefliggo feladatainak ellatasarol,

d) koordinalja a kirendeltségek mitkkodésével 6sszefiiggd feladatokat,

e) kézremiikodik az EMMI politikai vagy szakmai felsévezetéi elé keriilé el6terjesztések,
javaslatok, tajékoztatok elkészitésében, valamint gondoskodik a szakteriiletet érinté elGterjesztések,
javaslatok, tajékoztatok hataridére torténd elkészitésérol, és vezetdi értekezlet elé terjesztésérol,

f) kozremiikodik a teriiletét érinté adatszolgaltatasi feladatok ellatasaban.

(2) Az éltalanos figazgato-helyettes kozvetleniil iranyitja

a) a Személyiigyi Féosztaly,

b) az Informatikai Féosztaly,

C) a kirendeltségek,

d)® a Féigazgatoi Iroda
vezetdjének tevékenységét.

(3)!* Az altalanos foigazgato-helyettest tivolléte vagy akadalyoztatasa esetén a Foigazgatoi Iroda
vezetdje helyettesiti, egyiittes tavollétik vagy akadalyoztatasuk esetén a Személyligyi Fdosztaly
vezetdje helyettesiti.

(4)® Ha az altalanos fdigazgatoi-helyettesi tisztség ideiglenesen nincs betdltve, az altalinos
foigazgato-helyettes feladat- és hataskorét a Foigazgatoi Iroda vezetdje gyakorolja.

11 Médositotta: 2/2022. (I11. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 10. § b).

12 Megallapitotta: 2/2022. (1. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 6. § (1). Hatalyos: 2022. I11. 26-t6].
13 Megallapitotta: 2/2022. (1. 25.) EMMI utasitas 1. § 1. melléklet 6. § (2). Hatalyos: 2022. III. 26-t6l.
14 Modositotta: 2/2022. (III. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 10. § c).

15 Modositotta: 2/2022. (III. 25.) EMMI utasités , 1. §, 1. melléklet 10. § c).
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4. A gazdasagi foigazgato-helyettes

15. § (1) A gazdasagi foigazgatd-helyettes a Foigazgatdsag gazdasagi szervezetének vezetdje.
Vezeti és ellenérzi a Foigazgatosag gazdasagi szervezetének mikodését. Felelés az
allamhaztartasrol szolo6 torvény, a szamvitelrél szo16 torvény €s az ezekhez kapcsolodod végrehajtasi
jogszabalyokban foglaltak szerinti szabalyszerti mikodés biztositasaért, ennek keretében

a) biztositja a Foigazgatosag ¢éves koltségvetésének tervezésével, az eldiranyzatok
felhasznalasaval és sziikség szerinti modositdsaval jard feladatok jogszabalyoknak megfeleld
ellatasat, a jovahagyott eldiranyzaton beliili operativ gazdalkodast,

b) felelds a koltségvetési gazdalkodas szabalyszeriiségéért,

C) iranyitja a FOigazgatosag és intézményei koltségvetés-tervezési €s -végrehajtasi feladatainak
ellatasat,

d) szervezi a fenntartott intézmények gazdasagi iranyitasi feladatait,

e) gondoskodik a koltségvetési gazdalkodassal 6sszefliggd feladatok ellatasarol,

f) koordinalja a szervezeti egységek stratégiai elemzési tevékenységét,

g) iranyitja és ellendrzi a Féigazgatdsag koltségvetésének végrehajtasahoz kapcsolodo, valamint
egyéb kotelezéen eldirt beszamolasi feladatok, adatszolgaltatasok teljesitését, tovabba felel6s a
koltségvetési beszamold szabdlyszerli elkészitéséeért, ¢s kozremiikodik a teriiletét érintd
adatszolgaltatési feladatok ellatasaban,

h) ¢ gondoskodik - az Orszagos Gyermekvédelmi Szakszolgalat kivételével - a fenntartott
intézmények gazdasagi feladatainak ellatasarol a Foigazgatosag €s a fenntartott intézmények kozotti
munkamegosztasi megallapodasok megkdtése utjan,

i) gyakorolja a pénziigyi ellenjegyzési jogkort, e jog gyakorlasira irasban mas személyt is
kijelolhet, tovabba biztositja a kifizetések szabalyszeriisége ¢érdekében az érvényesitési,
utalvanyozasi tevékenységeket,

j) felelés az allami vagyonkezeléshez kapcsolodo feladatok szabalyszerii és hatékony ellatasaért,
valamint az lizemeltetéssel €s fenntartassal jaré feladatok ellatasaért,

k) kidolgozza, illetve sziikség szerint a valtozasoknak megfeleléen modositasra elékésziti a
koltségvetési, pénziigyi, gazdalkodasi és lizemeltetési feladatok szakszerii ellatdsadhoz kapcsolédo
belsé szabalyozast, és gondoskodik annak betartasarol,

I) véleményezi gazdasagi-pénziigyi szempontbdl a szervezeti egységek altal elokészitett egyéb
szervezet- ¢és mikodésszabalyozd eszkozoket, valamint a kiilsé szervek altal egyeztetésre
megkiildott eloterjesztéseket,

m) el6késziti a beszamolokat, valamint a féigazgatd dontési hataskorébe tartozd pénziigyi,
gazdasagi, miiszaki szakteriiletet érintd egyedi ligyeket,

n) gondoskodik a gazdasagi és a miiszaki jogszabalyok, eléirasok, rendelkezések betartasarol,

0) feliigyeli a Foigazgatosag és a fenntartott intézmények beruhazasi és feltjitasi feladatait,

p) ellatja a Foigazgatdsag és a fenntartott intézmények gazdalkodasi feliigyeletét,

q) feliigyeli az eurdpai unids tamogatassal, valamint mas nemzetkdzi és hazai forrasbol
megvalosuld operativ programok gazdasagi, szamviteli megvalositasat,

r) szakmai iranymutatast és tajékoztatast ad a feliigyelete ala tartozd szervezeti egységek,
valamint az SZGYFr. 3. § (2) bekezdés C) pontjanak megvalositasa érdekében a fenntartott
intézmények vezetdi részére,

S) kozremikodik az EMMI politikai vagy szakmai felsdvezet6i elé keriild eldterjesztések,
javaslatok, tajékoztatok elkészitésében, valamint gondoskodik a szakteriiletet érintd eldterjesztések,
javaslatok, tajékoztatok hataridore torténd elkészitésérodl €s vezetdi értekezlet elé terjesztésérol,

t) javaslatot tesz az altala iranyitott szervezeti egységek fOosztalyvezetdinek kinevezésére, a
vezetoi kinevezés modositasara, illetve visszavonasara.

()Y A gazdasagi fdigazgato-helyettes kdzvetleniil iranyitja

16 Megallapitotta: 2/2022. (111. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 7. § (1). Hatalyos: 2022. I11. 26-t6].
17 Megallapitotta: 2/2022. (111. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 7. § (2). Hatalyos: 2022. II1. 26-t6].
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a) az Intézménygazdalkodasi Féosztaly,

b) a Gazdalkodasi Féosztaly,

) a Vagyongazdalkodasi F6osztaly,

d) a Beruhazasi, Beszerzési és Uzemeltetési Fosztaly,

e) a Projektiranyitasi Féosztaly
vezetéjének tevékenységét.

(3) A gazdasagi foigazgatd-helyettest tavolléte vagy akadalyoztatisa esetén az
Intézménygazdalkodasi Foosztaly, egyiittes tavollétiik vagy akadalyoztatasuk esetén a Gazdalkodasi
Foosztaly vezetdje helyettesiti.

(4)'® Ha a gazdasigi foigazgato-helyettesi tisztség ideiglenesen nincs betdltve, a foigazgatd az
Avr. 11. § (8) bekezdésének megfelelden gondoskodik a gazdasagi féigazgato-helyettes feladat- és
hataskorének az ellatasarol.

5. A szakmai foigazgato-helyettes

16. § (1) A szakmai féigazgato-helyettes

a) felelés a szocialpolitikai kutatasi, fejlesztési és innovacios (K+F+1) feladatok ellatasaért, illetve
kutatas-fejlesztési és innovacids 0sztonzést célzd programok kidolgozasaért, az EMMI illetékes
onallo szervezeti egységeivel egyiittmitkodve,

b) gondoskodik a fenntartott intézmények egységes szakmai elveinek kidolgozasarol,

C) biztositja a fenntartott intézmények szakmai iranyitasahoz, az egységes intézményi
mitkodéshez sziikséges szakértelmet és koordinaciot,

d) biztositja a fenntartott intézmények altal ellatottak és gondozottak jogainak érvényesiilését,

e)!® ellatja a fenntartott intézményekben végzett fejlesztd foglalkoztatas szakmai iranyitasaval
kapcsolatos munkat,

f) kozremiikodik az EMMI politikai vagy szakmai felsdvezet6i elé keriil6 el6terjesztések,
javaslatok, tajékoztatok elkészitésében, valamint gondoskodik a szakteriiletet érinté elGterjesztések,
javaslatok, tajékoztatok hataridére torténd elkészitésérdl és vezetdi értekezlet elé terjesztésérol,

g) kozremiikodik a teriiletét érint6 adatszolgaltatasi feladatok ellatasaban.

(2) A szakmai féigazgatd-helyettes kozvetleniil iranyitja

a) a Szocialis Intézményiranyitasi Féosztaly,

b) a Gyermekvédelmi Intézményiranyitasi Féosztaly,

c) az Esélyteremtési Féosztaly
vezetdjének tevékenységét.

(3) A szakmai foigazgato-helyettest tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a Szocialis
Intézményiranyitasi FOosztaly vezetdje helyettesiti, egyiittes tavollétiikk vagy akadélyoztatasuk
esetén a Gyermekvédelmi Intézményiranyitasi FOosztaly vezetdje helyettesiti.

(4) Ha a szakmai f6igazgato-helyettesi tisztség ideiglenesen nincs betbltve, a szakmai
foigazgato-helyettes feladat- és hataskorét a Szocidlis Intézményiranyitasi FOosztaly vezetdje

gyakorolja.
6. Az igazgatok

17. § (1) A kirendeltség ¢élén igazgatd all. Az igazgatdt a féigazgatd javaslatara a miniszter nevezi
ki és menti fel, felette az egyéb munkaltatoi jogokat a féigazgatd gyakorolja. Feladatat az altalanos
foigazgato-helyettes kozvetlen iranyitasa mellett latja el. Az igazgatd fGosztalyvezetdi besorolast
kormanytisztviseld.

(2) Az igazgatohelyettest az igazgatd javaslatara a foigazgatd nevezi ki és menti fel, felette az
egyéb munkaltatoi jogokat az igazgatd gyakorolja. Az igazgatohelyettes osztalyvezetdi besorolasu

18 Megallapitotta: 2/2022. (111. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 7. § (3). Hatalyos: 2022. I11. 26-t6].
19 Moédositotta: 2/2022. (I11. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 10. § d).
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kormanytisztviseld.

(3) Az igazgat6 felelds a kirendeltség tevékenységi korébe tartozod szakmai feladatok jogszerii
ellatasaért, irdnyitja a Megyei Koordinacios Osztaly, a Szervezetiranyitdsi Osztaly, valamint a
Fejlesztési és Miikodtetési Osztaly tevékenységét, gondoskodik dsszehangolt mikodésiikrol.

(4) Az igazgatd gyakorolja a kirendeltség munkatarsai, valamint az intézményvezetok felett az
atruhazott munkaltatdi jogokat.

(5) Az igazgat6 gyakorolja az elkiilonitett célelszamolasi szamlak feletti rendelkezési jogot.

(6) Az igazgatdt tavolléte vagy akadalyoztatidsa esetén a Megyei Koordinacidos Osztalyt vezetd
igazgatohelyettes helyettesiti.

(7) Ha az igazgato6i tisztség ideiglenesen nincs betdltve, az igazgatd feladat- és hataskorét az
igazgatohelyettes gyakorolja.

7. A foosztalyvezetok

18. § (1) A fosztalyvezetd

a) a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen - a Szabalyzat szerint az
iranyitast gyakorld vezet6ktol kapott utasitas és iranymutatas alapjan - vezeti a féosztaly munkajat,
¢s felel6s a foosztaly feladatainak ellatasaért,

b) - az a) pontban meghatarozottakkal 9sszefliggésben - elkésziti a foosztaly tigyrendjét, szervezi
és ellendrzi a féosztalyhoz tartozo feladatok végrehajtasat,

) dont a foosztaly feladat- és hataskorébe utalt igyekben, amennyiben jogszabaly, a Szabalyzat
vagy az iranyitast gyakorl6 vezet6 eltéréen nem rendelkezik.

(2) A foosztalyvezet6t akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén a szervezeti egység tigyrendjében
meghatarozott osztalyvezetd teljes jogkorrel helyettesiti, aki a féosztalyvezetd altal meghatarozott
munkamegosztas szerint részt vesz a foosztaly feladatellatasanak iranyitasaban és ellenérzésében.
Amennyiben a féosztaly nem tagozodik osztalyokra, a féosztalyvezet6t az altala irasban kijelolt
kormanytisztviseld helyettesiti.

8. Az osztalyvezetok

19. § (1) Az osztalyvezetd

a) a szervezeti egység ligyrendje, valamint a féosztalyvezetd utasitisa szerint iranyitja és ellenorzi
a vezetése alatt allo osztaly munkajat,

b) felelos a vezetése alatt allo szervezeti egység mitkodéséért, a Szabalyzatban hataskorébe utalt
feladatok eredményes teljesitéséért, végrehajtasaért,

c) a munkatervnek megfeleléen folyamatosan tajékoztatja kdzvetlen vezetdjét az iranyitasa alatt
allo szervezeti egység tevékenységérol, a vezet6i dontések végrehajtasardl, az esetleges miikodési
problémakrol,

d) ellendrzi az osztalyon készitett tervezeteket, koordinalja az iranyitasa ala tartozok munkajat, és
ellenérzi a folyamatban 1év6 tigyek intézését,

e) eljar azokban az ligyekben, amellyel a foosztalyvezetd megbizza,

f) vezetoi utasitas, illetve az tigyrend alapjan helyettesitheti a foosztalyvezetot.

(2) Az osztalyvezetét akadalyoztatisa vagy tavolléte esetén a fOosztalyvezetd, vagy a
foosztalyvezetd egyetértésével az osztalyvezet6 altal irasban kijelolt kormanytisztviselé helyettesiti.

9. A munkatarsak

9.1. Az tigyintézok

20. § Az lgyintézd a jogszabalyok és ligyviteli szabdlyok ismeretében hataridére elvégzi a
szervezeti egység tligyrendjében foglalt munkamegosztas alapjan a beosztdsi okiratban, illetve a



2/2021. (II. 26.) EMMI utasitas - a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatarol
Hataly: 2022.111.26. - Jogtar
10/46 oldal

munkakori leirasaban meghatarozott, valamint felettesei altal esetenként vagy idészakosan a
feladatkorébe utalt feladatokat, tovabba felelds a feladatkorébe tartozo iigyek dontésre torténd
elokészitéséért.

9.2. A fizikai alkalmazottak

21. § A fizikai alkalmazott feladatait a munkakori leirasaban eldirtak, valamint a felettes vezetd
altal kiadott utasitisok alapjan latja el. A fizikai alkalmazott foglalkoztatasara a munka
torvénykonyvérdl szol6 2012. évi L. torvény (a tovabbiakban: Mt.) az iranyado.

IV. FEJEZET

A FOIGAZGATOSAG BELSO MUKODESENEK SZABALYAI

1. A miikodés altalanos szabalyai

22. § (1) A Foigazgatdosag miikodését a hatalyos jogszabalyok, valamint a Fdigazgatdsag egyéb
szervezet- és milkddésszabalyoz6 eszkozei szabalyozzak.

(2) A kormanytisztviselok €s a munkavallalok (a tovabbiakban egyiitt: munkatarsak) feladatait a
beosztési okirat, illetve a munkakori leiras hatarozza meg. A beosztési okirat, illetve a munkakori
leiras tartalmazza:

a) az ellatando feladatokat és hataskoroket,

b) az ala- és folérendeltségi viszonyokat,

C) az allashelyre, illetve a munkakdrre vonatkozo eldirasokat,

d) az allashelyhez, illetve a munkakorhoz kapesolodo jogokat és kotelezettségeket,

e) a helyettesités rendjét,

f) az esetleges kiadmanyozasi jogot.

(3) Az lgyintézés sordn az ala- és folérendeltségi viszonyok figyelembevétele, a szolgalati ut
betartdsa minden munkatarsnak kotelezd.

(4) A Foigazgatdosag munkatarsai a feladatok végrehajtasa soran kotelesek egyiittmitkodni.

2. Az iranyitas eszkozei

23. § (1) Az irdnyitds jogszabalyi eszkozei a Foigazgatdsag jogallasat szabalyozo rendeletben és
mas jogszabalyokban meghatdrozott feladat- és hatiskore ellatdsa sordn alkalmazott hatalyos
jogszabalyok Gsszessége.

(2) Egyéb szervezet- és mitkodésszabalyozo eszk6zok:

a)*° Szervezeti és Miikddési Szabalyzat: az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. tdrvény 10.
§ (5) bekezdése alapjan, az Avr. 13. § (1) bekezdésében meghatarozott tartalmu, a jogalkotasrol
sz016 2010. évi CXXX. térvény (a tovabbiakban: Jat.) 23. § (4) bekezdés ¢) pontja szerinti kozjogi
szervezetszabalyoz6 eszkdz, amelyet a miniszter - figyelemmel a kozponti allamigazgatasi
szervekrol, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szold 2010. évi XLIII.
torvény 2. § (1) bekezdés d) pontjaban, valamint a kormanyzati igazgatasrol szo16 2018. évi CXXV.
torvény (a tovabbiakban: Kit.) 36. § (3) bekezdésében meghatarozott feladatkdrére - normativ
utasitasként ad ki,

b) foigazgatéi normativ utasitds: a Foigazgatosag szervezetét, milkodését, tevékenységét - a
Szervezeti és Miikddési Szabalyzat keretei kozott - meghatarozd kdzjogi szervezetszabalyozo
eszkOz, melyet a foigazgatd a Jat. 23. § (4) bekezdés C) pontja alapjan, a Jat.-ban foglalt eljarasi

2 Modositotta: 2/2022. (I11. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 10. § e).
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szabalyok szerint ad ki,

C) szabalyzat: a hatalyos jogszabalyok alapjan kotelezéen megalkotandd vagy a fOigazgatd
dontése alapjan megalkotott egyoldali munkaltatéi aktus, amely valamely tevékenység,
munkafolyamat megvalositasanak részletes szabalyait tartalmazza, és amelybél a Foigazgatdosag
munkatarsaira nézve jogok és kotelezettségek szdrmaznak - a szabalyzatot a foigazgato adja ki,

d) egyedi utasitas: A fOigazgatd olyan munkaltatdéi intézkedését magaban foglalo jogi aktus,
amely valamely egyedi {igy, felmeriild probléma, ad hoc intézkedést igényld eset megoldasdhoz ad
iranymutatast, vagy a FOigazgatosdg egyes szervezeti egységei szamdara allapit meg feladatot,
hataridot, illetve elésegiti a Foigazgatosag egységes miikodését - az egyedi utasitast a foigazgatd
adja ki,

e) tgyrend: a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatra épiilve a Foigazgatosag szervezeti
egységeinek részletes feladat- €s hataskorét tartalmazza. Az iligyrendet a szervezeti egyseég
vezetdjének eldzetes jovahagyasat kovetden a foigazgatd kiadmanyozza.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott egyéb szervezet- €s milkodésszabalyoz6 eszkozoket a
Foigazgatosag belsd intranetes halézatan kozz¢ kell tenni.

3. Az értekezletek rendje

3.1. Foigazgatdi értekezlet

24. § (1) A fdigazgatodi értekezlet a Foigazgatosag legfobb dontés-elokészité foruma, mely
hetente attekinti a Fodigazgatosdg operativ feladatainak ellatasat. A foigazgatoi értekezlet a
Foigazgatosag feladatkorébe tartozd legfontosabb ligyekben a véleménycserét, a dontések
elokészitését, a kolcsonos tajékoztatast és az egységes allaspont kialakitasat szolgalja.

(2)* A foigazgatoi értekezletet a foigazgatd vezeti, tagja valamennyi foigazgato-helyettes és a
Foigazgatoi Iroda vezetéje. A foigazgatdi értekezletre tovabbi személyek is meghivhatok,
amennyiben annak meghirdetett napirendje azt indokolja.

(3) A foéigazgatoi értekezlet napirendjét a fOigazgatd hatdrozza meg. Napirend felvételét a
foigazgatoi értekezlet tagjai is kezdeményezhetik.

(4)% A féigazgatoi értekezlet elokészitése és az emlékeztetd készitése a Féigazgatdi Iroda kijeldlt
kormanytisztviseldjének a feladata. Az emlékeztetot elektronikusan megkapjak az értekezlet tagjai,
valamint a meghivott személyek.

(5) 2 A féigazgatoi értekezlet résztvevdinek tajékoztatdsa, javaslata alapjan a féigazgatd
dontéseket hoz ¢és irdnymutatasokat ad. A fOigazgatodi értekezleten meghozott dontések
végrehajtasarol a foigazgatdi értekezlet résztvevdi szdmara be kell szamolni. A dontések
végrehajtdsanak nyomon kovetése a Féigazgatoi [roda vezetdjének a feladata.

(6) A foigazgatoi értekezleten a foigazgatdt akadalyoztatasa vagy tavolléte esetében az altalanos
foigazgato-helyettes, a gazdasagi feladatokat érintd napirend tekintetében a gazdasagi
foigazgato-helyettes helyettesiti.

3.2. Szakmairanyitasi értekezlet

25. § (1) A szakmairanyitasi értekezlet az SZGYFr.-ben meghatarozott szakmai feladatellatas
operativ végrehajtasat eldsegitd, egyben dontés-elokészitdé forum, mely hetente iilésezik. A
szakmairanyitasi értekezlet szakmai iigyekben a véleménycserét, a dontések elOkészitését, a
kolcsonos tajékoztatast és az egységes allaspont kialakitasat szolgélja.

(2) A szakmairanyitdsi értekezletet a szakmai fdigazgato-helyettes vezeti, tagjai a Szocialis

2 Modositotta: 2/2022. (I11. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 10. § c).
22 Modositotta: 2/2022. (I11. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 10. § c).
2 Modositotta: 2/2022. (I11. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 10. § c).
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Intézményiranyitasi Féosztaly vezetdje, a Gyermekvédelmi Intézményiranyitasi Féosztaly vezetdje,
valamint az Esélyteremtési FOosztaly vezetdje. A szakmairdnyitasi értekezletre tovabbi személyek
is meghivhatok, amennyiben annak meghirdetett napirendje azt indokolja.

(3) A szakmairanyitasi értekezlet napirendjét a szakmai foigazgato-helyettes hatdrozza meg.
Napirend felvételét a szakmairanyitasi értekezlet tagjai is kezdeményezhetik.

(4) A szakmairanyitasi értekezlet elokészitése és az emlékeztetd készitése az értekezlet résztvevai
altal vezetett azon szervezeti egység kormanytisztviselojének a feladata, aki a szakmai
foigazgato-helyettes altal kijelolésre keriil. Az emlékeztet6t elektronikusan megkapjak az értekezlet
tagjai, valamint a meghivott személyek.

(5) A szakmairanyitasi értekezlet résztvevdinek tajékoztatasa, javaslata alapjan a szakmai
foigazgato-helyettes dontéseket hoz és iranymutatdsokat ad. A szakmairanyitasi értekezleten
meghozott dontések végrehajtasardl szakmairdnyitasi értekezlet szdmara be kell szamolni. A
dontések végrehajtdsanak nyomon kovetése az adott dontéssel érintett szervezeti egység
vezetdjének a feladata.

(6) A szakmairanyitasi értekezleten a szakmai fOigazgatd-helyettest akadalyoztatdsa vagy
tavolléte esetében a Szocidlis Intézményirdnyitasi Fosztaly vezetdje helyettesiti.

(7) Evente legalabb két alkalommal a kibévitett szakmairanyitasi értekezlet a Féigazgatosag altal
fenntartott intézmények vezetdinek részvételével tartja iilését.

3.3. Gazdasagi értekezlet

26. § (1) A gazdasagi értekezlet a fenntartott intézmények egységes gazdalkodasi rendjét biztosito
munkaértekezlet, mely sziikség szerint iilésezik.

(2) # A gazdasigi értekezletet a gazdasigi fOigazgato-helyettes vezeti, tagjai az
Intézménygazdalkodasi  FOosztaly vezetdje, a  Gazdalkodasi Foosztaly vezetje, a
Vagyongazdalkodasi Fdosztaly vezetSje, a Beruhdzasi, Beszerzési és Uzemeltetési Féosztaly
vezetdje, a Projektiranyitasi Fbosztaly vezetGje, valamint az altaluk vezetett osztalyok vezet6i. A
gazdasagi értekezletre tovabbi személyek is meghivhatok, amennyiben annak meghirdetett
napirendje azt indokolja.

(3) A gazdasagi értekezlet napirendjét a gazdasagi foigazgato-helyettes hatdrozza meg. Napirend
felvételét a gazdasagi értekezlet tagjai is kezdeményezhetik.

(4) A gazdasagi értekezlet elokészitése és az emlékeztetd készitése az értekezlet résztvevoi altal
vezetett azon szervezeti egys€g kormanytisztviselojének a feladata, aki a gazdasagi
féigazgato-helyettes altal kijelolésre keriil. Az emlékeztet6t elektronikusan megkapjak az értekezlet
tagjai, valamint a meghivott személyek.

(5) A gazdasagi ¢értekezlet résztveviinek téjékoztatisa, javaslata alapjan a gazdasagi
foigazgato-helyettes dontéseket hoz és iranymutatasokat ad. A gazdasagi értekezleten meghozott
dontések végrehajtasar6l a gazdasagi értekezlet szamdra be kell szdmolni. A dontések
végrehajtdsanak nyomon kovetése az adott dontéssel érintett szervezeti egység vezetdjének a
feladata.

(6) A gazdasagi értekezleten a gazdasagi foigazgatd-helyettest akadalyoztatdsa vagy tavolléte
esetében az Intézménygazdalkodasi FOosztaly vezetdje helyettesiti.

3.4. Igazgatoi értekezlet

27. § (1) Az igazgatoi értekezlet a Foigazgatdsag feladatkorébe tartozd ligyekben az egységes
szakmai iranyitds hatékonysaganak eldsegitése érdekében sziikséges véleménycserét, a dontések
elokészitését, a kolcsonds tajékoztatast és az egységes allaspont kialakitasat szolgalja, melynek
tiléseire kéthavonta kertil sor.

2 Megallapitotta: 2/2022. (IIL. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 8. §. Hatalyos: 2022. II1. 26-tol.



2/2021. (II. 26.) EMMI utasitas - a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatarol
Hataly: 2022.111.26. - Jogtar
13/46 oldal

(2)® Az igazgatdi értekezletet a fSigazgatd vezeti, tagja valamennyi féigazgato-helyettes, az
igazgatok ¢és a Foigazgatdi Iroda vezetdje. Az igazgatdi értekezletre tovabbi személyek is
meghivhatok, amennyiben annak meghirdetett napirendje azt indokolja. Az igazgatoi értekezletre az
EMMI Szocialis Ugyekért Felelés Allamtitkara, a Szocialis Ugyekért Felelés Helyettes
Allamtitkara vagy képvisel6ik is meghivasra keriilnek.

(3) Az igazgatoi értekezlet napirendjét a fOigazgatd hatarozza meg. Napirend felvételét az
igazgat6i értekezlet tagjai is kezdeményezhetik.

(4)*® Az igazgatoi értekezlet el6készitése és az emlékeztetd készitése a Féigazgatoi Iroda kijeldlt
kormanytisztviseldjének a feladata. Az emlékeztetot elektronikusan megkapjak az értekezlet tagjai,
valamint a meghivott személyek.

(5) ¥ Az igazgatdi értekezlet résztvevdinek tajékoztatdsa, javaslata alapjan a fdigazgatd
dontéseket hoz ¢és irdanymutatasokat ad. Az igazgatdi értekezleten meghozott dontések
végrehajtasarol az igazgatoi értekezlet szdmara be kell szamolni. A dontések végrehajtasanak
nyomon kovetése a Foigazgatoi Iroda vezetdjének a feladata.

(6) Az igazgatoi értekezleten a foigazgatot akadéalyoztatasa vagy tavolléte esetében az altalanos
foigazgato-helyettes, a gazdasagi feladatokat érinté napirend tekintetében a gazdasagi
foigazgatd-helyettes helyettesiti.

3.5. Vezetoi ertekezlet

28. § (1) A vezetdi értekezlet a FOigazgatdsag valamennyi szervezeti egységét érintd értekezlete,
mely a Foéigazgatosag feladatkorébe tartozd ligyekben a Foigazgatdosag operativ feladatainak
attekintését szolgalja, melynek iiléseire sziikség szerint kertil sor.

(2) A vezetoi értekezletet a fOigazgatd vezeti, tagja valamennyi foigazgatd-helyettes, az
igazgatok, valamint a féosztalyvezetOk. A vezetdi értekezletre tovabbi személyek is meghivhatok,
amennyiben annak meghirdetett napirendje azt indokolja.

(3) A vezetéi értekezlet napirendjét a foigazgatd hatarozza meg. Napirend felvételét a vezetOi
értekezlet tagjai is kezdeményezhetik.

(4)%® A vezetdi értekezlet el6készitése és az emlékeztetd készitése a FOigazgatoi Iroda kijeldlt
kormanytisztviseldjének a feladata. Az emlékeztetot elektronikusan megkapjak az értekezlet tagjai,
valamint a meghivott személyek.

(5)%° A vezetéi értekezlet résztvevdinek tajékoztatasa, javaslata alapjan a figazgatd dontéseket
hoz és iranymutatasokat ad. A vezet6i értekezleten meghozott dontések végrehajtasardl a vezetdi
értekezlet szamara be kell szamolni. A dontések végrehajtasanak nyomon kovetése a Fdigazgatodi
Iroda vezet6éjének a feladata.

(6) A vezetdi értekezleten a foigazgatot akadalyoztatasa vagy tavolléte esetében az altalanos
foigazgato-helyettes, a gazdasagi feladatokat érintd napirend tekintetében a gazdasagi
foigazgatd-helyettes helyettesiti.

3.6. Munkaertekezletek

29. § Foosztalyi munkaértekezletet és osztaly-munkaértekezletet sziikség szerint kell tartani a
munka atfogé értékelése és a feladatok meghatarozasa céljabol.

3.7. A munkacsoport

30. § (1) A fOigazgatd felhatalmazasa alapjan allandé vagy eseti munkacsoport hozhat6 1étre a

% Modositotta: 2/2022. (I11. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 10. § c).
% Modositotta: 2/2022. (I11. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 10. § c).
21 Modositotta: 2/2022. (I11. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 10. § c).
% Modositotta: 2/2022. (I11. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 10. § c).
2 Modositotta: 2/2022. (I11. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 10. § c).
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szakmai-stratégiai, jogi szabalyozasi, gazdalkodasi, palyazati vagy mas, tobb fdosztalyt, illetve
szakteriiletet érinté meghatarozott feladat ellatasara. A munkacsoport célja a meghatarozott feladat
komplex megkdzelitést, a szakteriiletek kiemelt egyiittmiikodésén alapuld hatékony megoldésa,
illetve az ehhez sziikséges javaslatok felvazolasa, kidolgozasa.

(2) A munkacsoport létrehozédsat irasban kell elrendelni, kijelolve a munkacsoport vezetdjét,
tagjait - ideértve a titkarsagi feladatokat ellatdo személyt vagy szervezeti egységet -, feladatkorét,
céljait, valamint - ha sziikséges - a mikddéséhez rendelt, illetve sziikséges anyagi forrasokat. A
munkacsoport miikodéséhez sziikséges kiilon anyagi forras rendelkezésre bocsatasahoz a gazdasagi
foigazgato-helyettes el6zetes irasbeli hozzajarulasa sziikséges.

(3) A munkacsoport iranyitasaért, a munkacsoporton beliili munkamegosztasért, a tevékenység
feliigyeletéért és ellendrzéséért a munkacsoport kijelolt vezetéje a felelds.

(4) A munkacsoport létrehozasanak megfeleléen véleményezd, javaslattételi és dontés-elokészitd
feladatokat lat el.

(5) A munkacsoport miikodésének befejezéseként feladatkdrének megfeleléen irasos javaslatot,
allasfoglalast, tanulmanyt vagy tevékenységeérdl dsszefoglalot készit.

4. A kapcsolattartas rendje

4.1. A belsé kapcsolattartds rendje

31. § (1) A Foigazgatosdg szervezeti egységei tevékenységiiket egymassal szoros
egylttmikodésben, kozvetlen kapcsolattartas révén végzik.

(2) Foigazgatosag szervezeti egységei a feladatkoriikbe tartozd, de mas szervezeti egységek
feladatkorét is érintd ligyekben az érdekelt szervezeti egységek bevonasaval jarnak el. Az ennek
soran felmerilt vitas kérdésekben a kozos allaspont kialakitasat egyeztetés utjan kell megkisérelni.
Ha ez nem vezet eredményre, a vitas tigyet dontés végett az illetékes foigazgato-helyettes, illetve a
foigazgato elé kell terjeszteni.

(3) A Foigazgatdsag szervezeti egységei tevékenységiik soran tudomasukra jutd olyan adatokrol,
informaciokrol, amelyek mas szervezeti egység feladatkorét, tevékenységét érintik, haladéktalanul,
szoban ¢€s irasban értesitik az érintett szervezeti egységet.

4.2. A kiilso kapcsolattartas rendje

32. § (1) A Féigazgatosagot a foigazgatod vagy az altala meghatalmazott személy képviseli.

(2) A foigazgatd akadalyoztatasa esetén az altalanos képviseleti jogot az altalanos
foigazgato-helyettes gyakorolja.

(3) Az allamhaztartas alrendszereivel vald kiilsé kapcsolattartas soran - a foigazgatd és az
altalanos fOigazgato-helyettes kivételével - a Foigazgatosag vezetdi az azonos vezetdi szinttel
tartanak kapcsolatot.

(4) A Jogi Féosztaly Jogi és Perképviseleti Osztalya latja el altalanos jelleggel a Foigazgatosag
keépviseletét birosagok, hatosagok, a kozjegyzOk és a végrehajtok eldtt. A Fdigazgatdsag
jogtandcsosai Onalldoan jogosultak a birdsdgokkal, illetve a hatdsagokkal kapcsolatot tartani,
valamint el6ttiik a Féigazgatosag jogi képviseletét ellatni.

(5) Erdekvédelmi szervezetekkel a fOigazgaté és az altalanos fdigazgaté-helyettes tart
kapcsolatot.

(6) A Foigazgatosag nevében nyilatkozat csak a fdéigazgatdé meghatalmazasa, illetve a
kiadmanyozas rendje szerint tehetd.

5. A kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi és ellenjegyzési jogosultsag

33. § A Fdigazgatosag vezetdinek, kormanytisztviseldinek kdtelezettségvallalasi, utalvanyozasi és
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ellenjegyzési jogkorét kiilon szabalyzat tartalmazza.

6. A munkaterv

34. § (1)® A Féigazgatosiag munkajat éves munkaterv alapjan végzi. A munkatervre az 6nalld
szervezeti egységek vezetdinek javaslatai alapjan a feladatkorben illetékes foigazgato-helyettes tesz
javaslatot. A munkatervet a FoOigazgatoi Iroda allitja Ossze, melyet a foigazgatdo-helyettesek
egyetértését kovetéen a foigazgatd hagy jova, és a miniszter altal atruhazott hataskorben eljard
allami vezetd részére jovahagyasra felterjeszti azt. Indokolt esetben a Foigazgatoéi Iroda
kezdeményezi a munkaterv feliilvizsgalatat.

(2) A munkaterv kotelez6 tartalmi elemei:

a) a targyid6szakra vonatkozo prioritasok,

b) az elvégzendé feladatok, amelyekben a féigazgatd dontése, illetve tajékoztatasa sziikséges,

C) a feladat elvégzéséért, illetve a dontés elokészitéséért felelds szervezeti egység megnevezése,

d) a feladat végrehajtasanak hatarideje.

7. A kiadmanyozasi jog és a kiadmanyozas rendje

35. § (1) A kiadméanyozis a dontés meghozatalat és ahhoz kapcsolodoan a kiadmanyozas
rendjérél sz616 szabalyzat targyi hatélya ala tartozo irat alairasat jelenti. Altalanos kiadmanyozasi
joga a féigazgatonak van, amelyet a kiadmanyozas rendjérdl szold szabalyzatban foglalt eljarasi
rendben atruhazhat.

(2) A kiadmanyozasi jog jogosultja a féigazgatd nevében jar el.

(3) A kiadmanyozasra elokészitett ligyiratokat a szolgalati it betartdsaval kell a kiadméanyozésra
jogosult elé terjeszteni. Kiilonosen indokolt esetben a dontés elokészitdje a kozvetlen felettes
egyideji - ennek Iehetetlensége esetén utdlagos - tajékoztatasa mellett kdzvetleniil is fordulhat a
kiadméanyozohoz.

(4) Az iratot ugy kell a kiadmanyozasra jogosultnak eldterjeszteni, hogy az a dontéshez sziikséges
minden tényt, adatot, koriilményt, dontési lehetdséget tartalmazzon, valamint - az iigyintézési
hataridére figyelemmel - kell6 id6 alljon rendelkezésére a megalapozott dontéshozatalhoz. A
foigazgatonak cimzett, valamint a féigazgaté altal kiadmanyozasra keriild iratokat ellenkezé
foigazgatoi rendelkezés hianyaban a szervezeti egység iranyitasat ellatd féosztalyvezetd utjan kell
felterjeszteni, vagy a féigazgatd kozvetlen alarendeltségébe tartozd szervezeti egység vezetdje,
illetve feladatkor betoltéje altal kell felterjeszteni.

(5) Kiilsdé szervhez vagy személyhez iratot csak a kiadmanyozasra jogosult altal hitelesitetten
lehet tovéabbitani (kiils6 kiadmanyozas). Kiils6 kiadmanynak mindsiil a munkatirs részére a
munkaltatoi jogkorben kiadmanyozott és atadott irat is.

(6) A kiadményozasra jogosult vezetd az iigyrendben szabdlyozottak szerint hatarozza meg a
helyettesek aldirdsi jogkorét és sorrendjét. A helyettesként kiadméanyozd személy a vezetd
feltlintetett neve alatti ,,h” jelzés alkalmazasaval gyakorolhatja a kiadmanyozast.

(7) Az elektronikus alairassal ellatott irat hiteles kiadmanyozasanak modjarol egyéb szervezet- és
miikodésszabalyozo eszkdz rendelkezik.

8. Az utasitasi jog gyakorlasanak szabalyai

36. § (1) A Fdigazgatdsagon beliil a vezetdi utasitasok irasbeliek és szobeliek lehetnek.

(2) Az irott formaban megjelend normativ jellegli utasitdsok eldkészitése a (3) bekezdésben
foglaltak szerint torténik.

(3) A foigazgatoi utasitasok kiadasat a targykor szerint illetékes szervezeti egység vezetdje késziti
eld, nyilvantartasat és kozzétételét a Jogi Féosztaly végzi.

% Modositotta: 2/2022. (I11. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 10. § f).
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9. A munkaltatoi jogkor gyakorlasa

37. § (1) A munkaltatdi jogkor gyakorlasanak szabalyozéasa a Kit., valamint az Mt. szabdlyain
alapul.

(2) A foigazgatdo - jogszabaly eltér6 rendelkezése hianyaban - gyakorolja a
foigazgatod-helyettesek, valamint az igazgatok kinevezése és felmentése kivételével a munkaltatoi
jogokat a Féigazgatosag munkatarsai felett.

(3) A munkaltatoi jogkor gyakorlasa szempontjabol a Kit. 280. § (1) bekezdés 2. pontja alapjan az
alapveté munkaltatoi jog korébe tartozik:

a) kinevezés,

b) jogviszony-megsziintetés,

c) fegyelmi és kartéritési eljaras meginditasa,

d) sérelemdij megfizetésére iranyuld eljaras meginditasa,

e) fegyelmi biintetés megallapitasa,

f) kartérités megallapitasa,

g) sérelemdij megallapitasa,

h) 6sszeférhetetlenség megallapitasa,

i) kinevezés tartalmanak modositasa.

(4) A munkaltatoi jogkor gyakorldsa szempontjabol az Mt. hatalya ala tartoz6 munkavallalok
tekintetében az alapvetd munkaltatdi jog korébe a jogviszony Iétesitése és megsziintetése tartozik.

(5) A (3) és (4) bekezdésben meghatarozott munkaltatoi jogokon feliil a féigazgatod kizarolagos
jogkorébe tartozik az alabbi munkaltatoi jogkordk gyakorlasa:

a) probaidé kikotése,

b) a részmunkaidds, illetve egyedi munkarendben torténé foglalkoztatas engedélyezése,

C) a vezet6i kinevezés és annak visszavonasa,

d) allashelyvaltas (a szervezeten beliili athelyezés),

e) a munkaltatd engedélyéhez kotott munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszony létesitésének
engedélyezése,

f) a munkaltatd engedélyéhez nem kotott munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszony
létesitésének tudomasulvétele,

g) kormanytisztviseld esetében kirendelés, illetve munkavallald esetében munkaszerz6déstol
eltérd foglalkoztatas,

h) a kiilfo1di kikiildetés elrendelése,

i) kormanytisztviseld esetében az illetmény, illetve munkavallald esetében a munkabér és egyéb
jéranddsagok megallapitasa,

J) a potlékjogosultsag megallapitasa,

k) allashelyi besorolas modositasaval kapcsolatos dontés,

I) az illetmény emelésérél vagy csokkentett mértékben torténé megallapitasardl valo dontés
kozlése,

m) az elismerés,

n) munkavallalo esetében a kartéritési feleldsség megallapitasa,

0) fizetés nélkiili szabadsag engedélyezése,

p) szakiranyt képzésen, tovabbképzésen valo részvétel engedélyezése,

q) a tanulmanyi szerz6dés megkotésének engedélyezése.

(6) Egyéb, a (3)-(5) bekezdés hatalya ala nem tartozo, a kozvetlen munkahelyi vezetét megilleto
munkaltatoi jogkorok:

a) rendes szabadsag kiadasa,

b) az utasitasi és rendelkezési jog,

¢) rendkiviili munkavégzés, ligyelet, készenlét elrendelése és a kapcsolodo szabadidd kiadasa,

d) belfoldi kikiildetés elrendelése,

e) a feladatkijelol6 utasitas adasa,



2/2021. (II. 26.) EMMI utasitas - a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatarol
Hataly: 2022.111.26. - Jogtar
17/46 oldal

f) a teljesitményértékelés,

g) az alapveté munkaltatoi jogok kérdésében, illetve a munkatars tekintetében egyéb targykort
illetéen véleményezés és javaslatok megtétele, valamint

h) minden, a (6) bekezdésben fel nem sorolt munkaltatoi dontést igényld kérdés.

(7) A foigazgatd kozvetleniil gyakorolja a fdigazgato-helyettesek, az igazgatok ¢és a
féosztalyvezetdk tekintetében az egyéb munkaltatoi jogokat is.

(8) A foigazgato a nem alapvetd munkaltatoi jogkorok gyakorlasat a foigazgato-helyettesekre, az
igazgatora és a fOosztalyvezetOre atruhdzhatja. Az atruhdzott munkaltatdéi jogkor tovabb nem
ruhazhato.

(9) Az alapvetd munkaltatoi jogot gyakorld ezen munkaltatdéi jogkorében hozott dontései
kozlésének jogat atruhdzhatja.

10. A minisztériumi eléterjesztés- és jogszabalytervezetek hivatali
egyeztetésének rendje

38. § (1) A foigazgatoi dontés-el6készités soran a Fdigazgatosag egységes allaspontot alakit ki.

(2) A minisztériumok eldterjesztés-, illetve jogszabalytervezeteinek (a tovabbiakban: Tervezet)
véleményezése soran a beérkez0 Tervezet az iratkezelés rendjérél szold szabalyzatban
meghatarozott szignaldsi rend szerint jut el a Jogi Féosztaly vezetdje részére. Az egységes hivatali
allaspont érvényestilése érdekében a Jogi Fodosztaly a Tervezetet véleményezés céljabol
elektronikus uton megkiildi a targykor szerint illetékes szervezeti egységek részére.

(3) A véleményezO szervezeti egységek észrevételeiket a Jogi FOosztaly részére juttatjak el a
szamukra megadott hataridon beliil.

(4) A Jogi Foosztaly az észrevételek figyelembevételével elkésziti a FOigazgatosag véleményét
tartalmazo, a féigazgat6 altal kiildend6 valaszlevél tervezetét.

(5) Amennyiben az egységes allasfoglalds kialakitasa soran a szervezeti egységek kozott
véleménykiilonbség all fenn, a Jogi Fdosztdly haladéktalanul egyeztetést kezdeményez. Az
egyeztetést kovetden a Jogi FOosztaly elkésziti a valaszlevél-tervezetet.

(6) Az észrevételek alapjan, illetve a sziikséges egyeztetés eredményeképpen elkészitett
valaszlevél tervezetét a Jogi Fosztaly eljuttatja a foigazgatod részére a kiadmanyozas érdekében.

(7)%! A kiadmanyozast kdvetden a Féigazgatoi Iroda gondoskodik a valaszlevél cimzett részére
torténdé megkiildésérol.

(8)%2 Amennyiben a valaszadasi hataridé barmely okbdl nem tarthatd, a Figazgatoi Iroda errdl és
a varhato elkésziilési id6pontrol rovid uton kdteles téjékoztatni a véleményt kérd minisztériumot.

11. Az iigyintézés szabalyai

11.1. Az iigyintézési hatarido

39. § (1) Az ligyek intézése a vonatkozd jogszabalyok, a szervezeti egység iigyrendje, illetve a
felettes vezetd altal eldirt hataridében torténik.

(2) Az ligyintézés altalanos hatarideje - ha jogszabaly masként nem rendelkezik - 30 nap.

(3) Az iigyek intézésére a vezetd a feladatok kiadasa sordn - az ligyintézéshez sziikséges mértékii
- egyedi ligyintézési hatarid6ét is megéllapithat.

(4) A hataridéket naptari napban - kivételesen oOrdban - kell meghatidrozni. A hatdridd
szamitasanak kezdonapja a Foigazgatosaghoz torténd érkeztetés, ennek hianyaban az elsd iktatas
napja, befejezénapja pedig a regisztralt tovabbitas napja.

(5) Az ligyintéz0 feladatainak litemezése soran ugy jar el, hogy a vezetdi jovahagyas a hataridd

31 Médositotta: 2/2022. (I11. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 10. § c).
% Modositotta: 2/2022. (I11. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 10. § c).
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lejarta elott, észszer(i idében beszerezhet6 legyen.

(6) Ha az ligy az el6irt hataridd alatt érdemben nem intézhet6 el, akkor az {igyintéz6 a késedelem
okardl és az ligyintézés varhatd iddtartamarol tdjékoztatja felettesét. Ilyen esetben az illetékes
felettes vezetd a tovabbiakra nézve dontést hoz, és Gitmutatast ad, amelyrdl az ligyben érintetteket
(igyfeleket) haladéktalanul tajékoztatni kell.

11.2. Az tigyintézés altalanos szabalyai

40. § (1) A szervezeti egység munkatarsa koteles a tudomasara jutott hivatalos informaciét ahhoz
az érintett szervezeti egységhez eljuttatni, amelynek arra feladata elvégzéséhez sziiksége van, illetve
amely sziikség esetén, az informacid alapjan hivatalbol koteles eljarast kezdeményezni.

(2) A foigazgato, a foigazgato-helyettesek, az igazgatok, valamint a foosztalyvezetok

a) a feladat- és hataskoriik gyakorlasat az alarendeltségiikbe tartozo vezetére irasban, eseti
jelleggel vagy visszavonasig atruhazhatjak,

b) az alarendeltségiikbe tartozo személyekt6l barmely ligyet magukhoz vonhatnak,

C) az ugyek intézésére - a jogszabalyok keretei kozott - sziikség szerint érdemi és eljarasi utasitast
adhatnak.

12. A munkavégzés rendje

12.1. A munkavégzés szabdlyai

41. § (1) A Foigazgatosag munkatarsainak kotelezettsége €és joga a Szabalyzatbol kovetkezd
feladatok ellatasa ¢s hataskorok gyakorlasa, amelyekért feleldsséggel tartoznak.

(2) A Foigazgatosag minden szervezeti egységének vezetdje felelds a feladatkore vonatkozasaban
a belsé kontrollrendszer mikodtetéséért.

12.2. Az egyiittmiikodési kotelezettség

42. § (1) A Foigazgatosag szervezeti egységei ¢és az ott feladatot ellatd munkatarsak
tevékenységiik sordn egyiittmiikodésre, kozremiikodésre kotelezettek.

(2) Az egyeztetés, illetve az egylittmiikodés kezdeményezéséért annak az egységnek a vezetdje a
felelés, akinek az adott tigy (feladat) a hataskorébe (feladatkorébe) tartozik.

(3) Ha az egyiittmiikodés, illetve az egyeztetés sordn egyenrangu szervezeti egységek, illetve azok
vezetdi kozott véleményeltérés marad fenn, akkor haladéktalanul a k6zos felettes vezetd elé kell
utalni az ligyet dontésre.

12.3. A munkavégzés iranyitasa

43. § (1) A Fdigazgatosagnal a munkafeladatok megallapitasara és teljesitésére, a munkavégzés
jogszeriiségére, kulturaltsagara, a vezetok és a beosztottak viszonyara, munkakapcsolatara, a felettes
altal adott utasitds végrehajtasara, illetve annak megtagadasara a Kit., az Mt., valamint az egyéb
szervezet- és mitkodésszabalyoz6 eszkdzokben foglaltak az irdnyadok.

(2) A szervezeti egység vezetdje az 4ltala iranyitott szervezeti egységen beliill a beosztasi
okiratban, illetve a munkakori leirasban foglaltak figyelembevételével allapitja meg a munkatarsak
feladatait, és koteles azok betartasanak ellendrzésére. A beosztasi okirat, illetve a munkakori leiras -
a felelésség megallapitasara alkalmas modon - tartalmazza a munkakdrhdz tartozo alapvetd
feladatokat, az ellatand6 tevékenységi kort, a kapcsolédd jogositvanyokat, a legfontosabb
munkakapcsolatokat, az ald- és folérendeltségi eldirasokat, valamint az adott allashely, illetve
munkakor ellatdsara vonatkozd kovetelményeket.

(3) A Foigazgatosag munkatarsat kozvetlen felettes vezetéje, a foigazgatd kozvetlen
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alarendeltségében miikodo személyeket e feladatkoriikben a féigazgatod iranyitja. A Fdigazgatosag
tigymenetében kiadott munkatarsi alairas, szignalas a feladat- és hataskorbe tartozoan a beosztasi
okiratban, illetve munkakdri leirdsban jelolt szakmai feleldsségvallalast, formai, tartalmi és
jogszertiségért valo helytallast jelenti.

(4) A Foigazgatdsag szervezetében a feladatellatas zavartalan biztositasa érdekében gondoskodni
kell minden munkatars szakszer(i, tervezett és elokészitett helyettesitésér6l. A helyettesitésrél az
egyéb munkaltatoi jogkort gyakorld vezeté gondoskodik.

13. Az ellenérzés rendszere

13.1. A belsé kontroll rendszere

44. § (1) A Foigazgatosag ellendrzési rendszere a szakmai tartalmi jogszabalyok, valamint az
allamhaztartasrol szo6ld torvény €s a végrehajtasa targyaban kiadott rendeletben meghatarozott
szabalyok, modszerek, valamint a belsé kontrollrendszer Gtjan valosul meg, amelynek részét képezi
a belsd ellendrzés.

(2) A belsé kontrollrendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossag megszerzése
érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt szolgédlja, hogy megvaldsuljanak a kovetkezo
célok:

a) a mikodés és gazdalkodas soran a tevékenységeket szabalyszerlien, gazdasagosan, hatékonyan,
eredményesen hajtsak végre,

b) az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék,

) megvédjék az eréforrasokat a veszteségektol, karoktol és a nem rendeltetésszerti hasznalattol.

(3) A belsé kontrollrendszer keretében a kontrollkornyezet, az integralt kockazatkezelési
rendszer, a kontrolltevékenységek, az informécios €és kommunikacios rendszer, a nyomonkovetési
rendszer (monitoring) kialakitdsaért, mukodtetéséért és fejlesztéséért a fOigazgatd felelds az
allamhaztartasért felelos miniszter altal kozzétett modszertani ttmutatdk figyelembevételével.

45. § A belso kontrollrendszeren beliil a kontrollkdrnyezet része az ellendrzési nyomvonal, amely
kiterjed a Foigazgatosag teljes feladatellatasara, tartalmazza a felelésségi és informacios szinteket,
az iranyitasi és ellendrzési folyamatokat, a folyamatba épitett ellendrzési pontokat, lehetové téve
azok nyomon kovetését, utdlagos ellendrzését, a hibas miikddés és a hozza tartozo felelds
beazonositasat. Az ellenérzési nyomvonal a Fdigazgatésag milkodésének javitasat célzod
minéségbiztositas egyik eszkéze. A bels6 kontrollrendszeren belill az informacidés és
kommunikacids rendszer részét képezik a vezetdi értekezletek, a jelentések, illetve a szervezet
rendszerébe épitett kiillonboz6 szakmai és gazdasagi monitoring-alrendszerek.

46. § Az ellendrzési alrendszerek mindségét, hatékonysagat a Belsé Ellenérzési Fbosztaly
folyamatosan ellenérzi, bizonyossagot add tevékenysége keretében rendszer-, szabalyszerliségi,
pénziigyi, teljesitmény- és informatikai ellendrzéseket végez. Tanacsado tevékenysége keretében
elemzéseket, értékeléseket készit, javaslatokat fogalmaz meg, konzultaciokat folytat a belsd
kontrollrendszer mitkkodésének javitasa érdekében.

47. § A FoOigazgatdsag ellendrzési nyomvonaldt és a szervezeti integritast sértd események
kezelésének eljarasrendjét, valamint az integralt kockazatkezelés eljarasrendjét kiilon szabalyzat
tartalmazza.

13.2. Az informaciobiztonsag, az adatvédelem és az integritasiranyitas

48. § (1) Az allami és Onkormanyzati szervek elektronikus informécidbiztonsagarol sz616 2013.
évi L. torvényben meghatarozott feladatok végrehajtasa, az elektronikus informacids rendszerek
védelmének érdekében az informacidbiztonsaggal kapcsolatos feladatok végrehajtasara és
koordinalasara a foigazgaté az elektronikus informacids rendszer biztonsagaért felelds személyt
nevez Ki.
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(2) Az informacios Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII.
torvényben (a tovabbiakban: Infotv.) meghatirozott feladatok végrehajtdsa, az informacios
onrendelkezési jogok érvényesitése, valamint a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad éaramlasardl, valamint a
95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérol szolé 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi
rendeletben (a tovabbiakban: altalanos adatvédelmi rendelet) meghatarozott feladatok végrehajtasa,
a személyes adatok védelme érdekében, az adatkezelonek a személyes adatok kezelésére vonatkozo
jogi eldéirasokban meghatarozott kotelezettségei teljesitésének eldsegitésére, az ezzel kapcsolatos
szervezési €s ellenérzési feladatok ellatasara a foigazgatd adatvédelmi tisztviselt nevez Ki.

(3) Az Infotv.-ben meghatarozott feladatok végrehajtasa, illetve az informacioszabadsaghoz vald
jogok érvényesiilésének érdekében, a kozérdeki €és a kozérdekbdl nyilvanos adatok
megismerésé¢hez ¢€s terjesztés¢hez vald jog biztositasanak az adatkezelOk altali teljesitésének
eldsegitésére, valamint az ezzel kapcsolatos szervezési €s ellenérzési feladatok ellatasara a
foigazgatd adatvédelmi tisztviselot nevezi Ki.

(4) Az allamigazgatasi szervek integritasiranyitasi rendszerér6l és az érdekérvényesitok
fogadasanak rendjérél szold 50/2013. (II. 25.) Korm. rendeletben foglaltak szerint a féigazgato az
integritasi €s korrupcids kockazatok kezelésében valdo tamogatasra, az integritasiranyitasi rendszer
¢és a belsé kontrollrendszer egyes elemei mikodtetésének koordinalasara integritas tanacsadot nevez
Ki.

(5) Az integritas tandcsadd, az adatvédelmi tisztviseld, tovabba az elektronikus informacids
rendszer biztonsagaért felelés személy - a jogszabalyban meghatarozott feladatkorét érintéen -
kozvetleniil a fOigazgatd iranyitdsa alatt all, neki tartozik feleldsséggel ¢€s beszamolasi
kotelezettséggel.

13.3. A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro allashelyek

49. § Vagyonnyilatkozat-tételre az alabbi allashelyeken foglalkoztatottak kotelezettek:

a) a foigazgato,

b) a féigazgato-helyettesek,

C) az igazgatok,

d) az igazgato-helyettesek,

e) a féosztalyvezetok,

f) az osztalyvezetok,

g) a kozbeszerzési ligyintézok,

h) a bels6 ellenérok,

i) az integritas tanacsado,

J) az elektronikus informacios rendszer biztonsagi, lizemeltetési és fejlesztési feladatainak
ellatasaért felelds személy,

k) a felsoroltakon kiviil, jogszabaly alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség ala eso
allashelyen foglalkoztatottak,

I) az a kozszolgalatban nem all6 személy, aki - onalloan vagy testiilet tagjaként - javaslattételre,
dontésre, illetve ellenérzésre jogosult.

V. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

50. § A szervezeti egységek ligyrendjét a Szabdlyzat hatalybalépését kovetd 90 napon beliil kell
kiadni, illetve modositani.
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1. fiiggelék™?
A szervezeti egységek €s a szakmai felelosok feladatai

I. BELSO ELLENORZESI FOOSZTALY

Feladata fliggetlen, targyilagos bizonyossagot ado €s tanacsadd tevékenység ellatasa, amellyel az
ellenérzott  szervezet miikodését fejleszti és  eredményességét noveli, rendszerszemléleti
megkozelitéssel, mddszeresen értékeli az irdnyitdsi és belsd kontrollrendszer hatékonysagat. A
Belsé Ellendrzési Féosztalyt a foigazgatd kozvetlen iranyitasa alatt allo foosztalyvezetd (belsé
ellendrzési vezetd) vezeti. A belsé ellenérzési vezetét a miniszter egyetértésével a foigazgatd nevezi
ki, menti fel. A bels ellendrzési vezetd feladatkorében
. elkésziti, aktualizalja a Bels6 Ellenérzési Kézikonyvet,

. 0sszeallitja a kockdzatelemzéssel alatamasztott stratégiai €s éves ellendrzési terveket,
. megszervezi, 6sszehangolja, iranyitja a bels6 ellenérzési tevékenységet,
. 0sszeallitja az éves ellendrzési, valamint az 6sszefoglald éves ellendrzési jelentést,

5. gondoskodik arrél, hogy érvényesiiljenek az allamhdztartasért felelés miniszter altal kozzétett
modszertani Utmutatokban foglaltak,

6. gondoskodik a belsé és kiilsé ellenérzések nyilvantartasardl, az ellenérzési dokumentumok
megorzésérdl, a dokumentumok és adatok biztonsagos tarolasarol.

A WN —

1. Feliigyeleti Ellenorzési Osztaly

1. lefolytatja a kockéazatelemzéssel alatamasztott éves ellendrzési terv alapjan sziikséges, valamint
a soron kiviili ellenérzéseket a Foigazgatosag €s a fenntartott intézmények vonatkozasaban,

2. lefolytatja a bizonyossagot ado tevékenység keretében a rendszer-, szabalyszerliségi, pénziigyi,
teljesitmény- €s informatikai ellendrzéseket,

3. tanacsado tevékenysége keretében a f0igazgatd, valamint a fenntartott intézmények vezetéinek
felkérésére elemzéseket €s értékeléseket készit, javaslatokat fogalmaz meg, konzultaciokat folytat le
a belsé kontrollrendszer miikodésének javitasa érdekében.

2. Intézményi Ellendrzési Osztdly

1. ellatja a bels6 ellenérzési tevékenységet a kockazatelemzéssel alatamasztott éves ellendrzési
terv alapjan a Féigazgatdsag altal fenntartott intézmények vonatkozasaban,

2. lefolytatja a bizonyossagot ad6 tevékenység keretében a rendszer-, szabalyszerliségi, pénziigyi,
teljesitmény- és informatikai ellendrzéseket,

3. tanacsado tevékenysége keretében a foigazgatd, valamint a fenntartott intézmények vezetdinek
felkérésére elemzéseket és értékeléseket készit,

4. javaslatokat fogalmaz meg, konzultaciokat folytat le a belsé kontrollrendszer miikodésének
javitasa érdekében.

I1. JOGI FOOSZTALY

Feladata a Foigazgatosag jogi képviseletének ellatasa, a Foigazgatosag részére a jogi,
szabalyozési, intézményfeliigyeleti szakértelem biztositdsa, a szervezeti koordindcidt érintd
feladatok ellatasa. A Jogi Féosztaly vezetdje feladatait a foigazgatdo kozvetlen iranyitasa mellett
latja el.

¥ Megallapitotta: 2/2022. (IIL. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 9. § (1). Hatdlyos: 2022. IIL. 26-t6l.
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1. Jogi és Perképviseleti Osztaly

1. a kirendeltségekkel egyiittmiikodve elldtja a Foigazgatdsag jogi képviseletét birdsdgok és
hatdsagok eldtt, tovabba a birosagi peres eljaras elkeriilése érdekében jogilag szabalyozott
kozvetitl - mediacios - eljarasokban, ideértve a felek kozotti irasbeli megallapodas 1étrehozasanak
elosegitését is,

2. ellatja a birdsagi és hatdsagi beadvanyok eldkészitését, a beadvanyok hataridében torténd
benyujtasat, valamint a targyalason torténd személyes részvétel biztositasat,

3. intézi a Kozszolgalati Dontdbizottsaggal kapcsolatos ligyeket (jogvita),

4. el6késziti, véleményezi a szerzOdéseket, gondoskodik a szerzédések jogi szempontu
jovahagyasarol, jogtanacsosi vagy ligyvédi ellenjegyzésérol,

5. jogi allasfoglalasokat készit a fOigazgato, illetve megkeresés alapjan a Foigazgatosag szervezeti
egyseégei, valamint a kozponti szerv kozvetlen fenntartasaban 1€vo intézmények részére,

6. felelds a Foigazgatosag szervezeti egységei eltérd jogalkalmazasi gyakorlatanak egységesitd
jogeértelmezéséért, a Foigazgatosag egységes jogalkalmazasanak eldsegitéséért,

7. jogi szakértelem biztositasaval segiti a projektek megvaldsitasat,

8. ellatja - a koveteléskezelés rendjérél szold szabalyzatban meghatarozottak szerint - a
Foigazgatosag koveteléskezelési jogi feladatait,

9. jogi segitséget nyujt a kdzponti szerv kdzvetlen fenntartasaban 1€vo intézmények részére a
szerzddések megkotése kapcsan,

10. ellatja a FOigazgatosag alapitdi joggyakorlasaval érintett alapitvanyokkal kapcsolatos
feladatokat, és koordindlja a kirendeltségek ezzel kapcsolatos tevékenységét.

2. Szabalyozasi és Intezmeényfeliigyeleti Jogi Osztaly

1. véleményezi a szakmai jogszabalyok tervezeteit,

2. koordinalja a szakmai targya jogszabaly-mddositasi javaslatokat, ezzel kapcsolatban elokésziti
a Foigazgatdsag egységes allaspontjat tiikrozo valaszlevél-tervezetet,

3. jogszabalyfigyelést végez,

4. gondoskodik az érintett szervezeti egységekkel egylittmikodve a Foigazgatosdg egyéb
szervezet- és miikodésszabalyoz6 eszkozeinek el6készitésérol,

5. elvégzi a szervezeti egységek altal szakmailag elOkészitett, a Szabalyzat 23. § (2) bekezdés
b)-d) pontjaban meghatarozott egyéb szervezet- és mikodésszabalyozo eszk6zok jogi szabalyozasi
szempontu kontrolljat és kiadmanyozasra torténd felterjesztését,

6. az érintett szervezeti egység bevonasaval eldkésziti a szervezeti egységek ligyrendjét, és
biztositja az ligyrendek jogi szabalyozasi szempontu kontrolljat,

7. gondoskodik a 4-6. pontok szerinti dokumentumok nyilvantartasardl, kozzétételérdl és az
érintettek tajékoztatasardl,

8. szakteriiletét érintéen iranyitja a kirendeltségek jogi feladatainak szabélyszeri ellatasat.

3. Szervezeti Koordindcios Osztaly

1. elvégzi a FOigazgatosag €és az 4ltala fenntartott intézmények alapité okirata modositadsanak,
tovabba a megsziintetd okiratainak elokészitését és miniszteri jovahagyasra torténd felterjesztését,
eseti koordinacidjat,

2. elvégzi az alapitd okiratok nyilvantartasat,

3. koordinalja a Foigazgatdsag tobb szervezeti egységét érintd feladatainak ellatasat,

4. ellatja a Jogi Fdosztaly, valamint a Fdigazgatdsag egészét érintd adatszolgaltatasok
koordinaciojat,

5. koordinalja a tobb szervezeti egységet érintd kiemelt iigyeket,

6. Osszefogja az agazati feladatellatast érintd kiemelt tigyeket,

7. kezeli a Foigazgatosag szerzodéseinek és meghatalmazasainak egységes elektronikus
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nyilvantartasat.
III. INTEGRITAS TANACSADO

Az integritas tanacsado a foigazgatd kozvetlen irdnyitasaval - szervezeti egységen kiviil - 1atja el
tevékenységét. Az integritas tanacsadot - a miniszter és a rendészetért felelos miniszter elézetes,
irasbeli egyetértése alapjan - a féigazgatd nevezi ki, menti fel. Az integritds tanacsadd a
jogszabalyban meghatarozott feladatkorét érintéen - a féigazgatd kdzvetlen iranyitasa ala tartozoan
- Onalloan jar el. Az integritas tanacsado

1. kozremiikodik az integritdsi és korrupcids kockazatok felmérésében, az azok kezelésére
szolgalo intézkedési terv és az annak végrehajtasardl sz616 integritas jelentés elkészitésében,

2. javaslatot tesz a Foigazgatosag hivatasetikai és antikorrupcios témaju képzéseire, valamint
kozremiikodik ezek megtartasaban,

3. tanacsot és tajékoztatast ad a Foigazgatosagon foglalkoztatott vezetéi és nem vezetdi
munkakort betoltok szamara a felmeriilt hivatasetikai kérdésekben,

4. ellatja a Foigazgatosag mikodésével osszefliggd visszaélésekre, szabalytalansagokra, valamint
integritasi €s korrupcidos kockazatokra vonatkozd bejelentések fogadasaval és kivizsgalasaval
kapcsolatos feladatokat,

5. kezeli a Foigazgatosag szervezeti integritasat érint6 belsé szabalyzatokat,

6. ellatja a Foigazgatosag altal meghatarozott integritasi és korrupciomegeldzési feladatokat.

IV. INTEZMENYGAZDALKODASI FOOSZTALY

Feladata a fenntartott intézmények gazdasagi iranyitasi feladatainak szervezése. Ellatja a
Foigazgatosag ¢s a fenntartott intézményei koltségvetés-tervezési ¢és -végrehajtasi, valamint
adatszolgaltatasi feladatait. Az Intézménygazdalkodasi Féosztaly vezet6je feladatait a gazdasagi
féigazgato-helyettes iranyitasa mellett 1atja el.

1. Koltségvetesi és Tervezesi Osztaly

1. ellatja a Foigazgatosag €s a fenntartott intézmények elemi koltségvetésének tervezésével,
annak ellenérzésével kapcsolatos feladatokat, tovabbitja papir alapon az EMMI részére,

2. dontésre elokésziti az intézmények koOzotti eldiranyzat-atcsoportositasokat, jovahagyast
kovetéen a Magyar Allamkincstar rendszerében rogziti,

3. koordindlja az éves koltségvetési javaslat elkészitését,

4. az eloiranyzat-modositasok, feladatvaltozasok folyamatos nyomon kovetésével elokésziti a
kovetkezd év koltségvetési javaslatat,

5. segitséget nyajt a teljesitésaranyos tamogatas folydsitasa érdekben a felhasznéldsi terv
elkészitésében,

6. engedélyezteti a tobbletbevételek felhasznalasat,

7. a Magyar Allamkincstar rendszerében ellendrzi, és jovahagyast kovetden tovabbitja az EMMI
felé a keret-el6rehozasokat,

8. részt vesz az agazati szoveges koltségvetési beszdmolo elkészitésében.

2. Kontrolling és Monitoring Osztaly

1. koltségvetési gazdalkodasi feladatkorében a teljesitményeket és a raforditdsokat elemzi,

2. koltségvetési, elemzési, ellendrzési feladatokat végez,

3. tobbéves adatelemzéssel terv-tény eltérést vizsgal,

4. feladatmutatokat hoz létre, és azokat elemzi,

5. a koltségvetési gazdalkodasi folyamatokat nyomon koveti, és ellendrzi azokat,

6. ellatja a CT-ECoSTAT rendszer miikddésével kapcsolatos gazdasagkoordinacios feladatokat,
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melynek keretében
a) kapcsolatot tart a szamviteli program tizemeltetdjével,
b) a szamviteli programban a fejlesztéseket teszteli, nyomon koveti,
c) oktatasokat, tovabbképzéseket szervez szamviteli teriileten,
7. a koltségvetés végrehajtasaval 6sszefliggd rendszeres és eseti adatszolgaltatasokat teljesit,
8. a kdzpénzek felhasznalasaval kapcsolatos kdzzétételi kotelezettségeket teljesiti,
9. statisztikai adatszolgaltatast végez,
10. gondoskodik a maradvanyelszamolasrol,
11. a koltségvetési beszamoldval kapcsolatos adatszolgaltatasi feladatokat 1at el,
12. elkésziti az agazati szoveges koltségvetési beszamolot.

3. Megyei Gazdasagi Osztaly

1. kirendeltségi gazdalkodasi feladatkdrben - megyei és fOvarosi illetékességgel - végzi a
pénziigyi-szamviteli, koordinacids, koltségvetési, kontrolling-, adatszolgaltatasi, informatikai
feladatokat,

2. ellatja a fenntartott intézmények gazdalkodassal osszefliggd feladatait, mely feladatkorben -
megyei ¢és fOvarosi illetékességgel - végzi a fenntartott intézmények tekintetében a
pénziigyi-szamviteli, munkaiigyi, koordinacios, koltségvetési, kontrolling-, adatszolgaltatasi
feladatokat,

3. szervezi, ellendrzi a fenntartott intézmények szakmai feladatainak végrehajtasahoz sziikséges
pénziigyi feltételeket,

4. 6sszegyiijti, ellenérzi a fenntartott intézmények gazdalkodasara vonatkozo kotelez6, rendszeres
¢s ad hoc jellegli adatszolgaltatasokat.

V. GAZDALKODASI FOOSZTALY

Feladata a Foigazgatosag pénziigyi és szamviteli tevékenységének ellatasa. A Gazdalkodasi
Foosztaly vezetbje feladatait a gazdasagi foigazgato-helyettes iranyitasa mellett latja el.

1. Penziigyi Osztaly

1. biztositja a Foigazgatosag bankszamla- €s készpénzforgalmat, mikodteti a hazi pénztarat,
2. fizetési kotelezettségeket teljesit,

3. eléirja, nyilvantartja a koveteléseket, intézkedik a kovetelések pénziigyi behajtasarol,

4. elkésziti az adobevallasokat,

5. gondoskodik a vevé- és szallitoanalitika vezetésérol,

6. nyilvantartja a gondozésidij-befizetéseket,

7. gazdalkodast érintd kérdésekben iranymutatast ad a projektek pénziigyi vezetdi részére,
8. végzi a bel- és kiilfoldi kikiildetésekkel kapcsolatos pénziigyi elszamolasokat,

9. adatszolgaltatasokat készit,

10. elvégzi az operativ pénziigyi gazdalkodasi feladatokat.

2. Szamviteli Osztaly

1. vezeti a fokonyvi és analitikus nyilvantartasokat,

2. nyilvantartja és rogziti a kotelezettségvallalasokat,

3. az eléiranyzatok, a pénzforgalmi és pénzforgalom nélkiili gazdasagi események fokonyvi €s
analitikus konyvelését elvégzi,

4. beszamolot készit a Féigazgatosag éves koltségvetésének végrehajtasarol,

5. ellatja a Féigazgatosag vonatkozéasaban a koltségvetés tervezésével kapcsolatos feladatokat,

6. elvégzi az operativ szamviteli gazdalkodasi feladatokat,
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7. eléiranyzat-nyilvantartast vezet, kezdeményezi a sajat hataskort eldiranyzat-atcsoportositast,

8. a Foigazgatdsag kdzponti szervének vagyoni korébe tartozo targyi eszkozoket nyilvantartja, az
allomanyvaltozasokat lekdnyveli,

9. a Szabalyzat 6. fliggelékében meghatarozott gazdasagi tarsasagok tekintetében az allami
tulajdonu tarsasagi részesedéshez kapcsolddd tulajdonosi jogok gyakorlasa soran teljesiti a
Foigazgatosag mint tulajdonosi joggyakorld gazdalkodasi adatszolgaltatasi kotelezettségeit,

10. elkésziti a rendszeres és eseti jellegli adatszolgaltatasokat.

3. Munkaiigyi Osztaly

1. elvégzi a munkaerd-gazdalkodassal kapcsolatos gazdasagi feladatokat,

2. a bérszamfejtéssel, az egyéb juttatasok és jarulékok szamfejtésével kapcsolatos teendOket
ellatja,

3. munkaiigyi adatszolgaltatasokat teljesit,

4. ellatja a cafetéria-juttatasokkal kapcsolatos feladatokat.

VI. VAGYONGAZDALKODASI FOOSZTALY

Feladata a Féigazgatosag vagyongazdalkodasi és ingatlanhasznositasi tevékenységének ellatasa.
A Vagyongazdalkodasi Fdosztaly vezetdje feladatait a gazdasagi foigazgato-helyettes iranyitasa
mellett latja el.

1. Vagyonkezelési Osztaly

. vagyongazdalkodasi koncepciot készit,
. elvégzi a vagyonkezelési szerzddések elokészitésével és modositasaval kapcsolatos feladatokat,
. vezeti az allami vagyonnal kapcsolatos nyilvantartasokat, a vagyonkatasztert mikodteti,
. 0sszefogja a vagyonnal kapcsolatos selejtezési feladatokat,
. kezeli a vagyonkezel6i, illetve a tulajdonosi hozzajarulasokat,
. ellatja az allami vagyon gyarapodasat eredményezé feladatokat,
. ellatja az elhelyezési célu hasznalatbavételhez vagy bérbevételhez kapcsolodo feladatokat,
8. a Szabalyzat 6. fliggelékében meghatarozott gazdasagi tarsasagok tekintetében a tarsasagi jogi
feladatokat ellatja, az alapitoi dontéseket elokésziti.

~N QN O1 &~ W —

2. Ingatlanhasznositdsi Osztaly

1. gondoskodik a Fdigazgatosag ingatlan portfoliojanak hasznositasarol a féigazgato altal
meghatarozott egyedi ligyekben,

2. koordinalja a kirendeltségek ingatlanhasznositasi tevékenységét, elvégzi a szakmai
iranyitasukat és az éves ellendrzési terv szerinti szabalyossagi ellendrzést,

3. ellatja a Fdigazgatosag altal fenntartott intézmények tekintetében az ingatlanoknak és
ingbsagoknak az allami vagyoni korbdl vald ki- és bekeriilése vonatkozasaban a vagyonkezelGi
jogot érint6 feladatokat,

4. az ingd és ingatlan beruhazasi projektek tekintetében - amennyiben azok hasznositassal érintett
ingatlanon valosulnak meg - ellatja a vagyonjogi feladatokat, az érintett ingatlanra vonatkozo
hasznositasi megallapodéasok sziikség szerinti modositasat el6késziti,

5. az ingd és ingatlan beruhdzasi tipusu projektek tekintetében a szakteriiletéhez kapcsoldddan
részt vesz azok elOkészitésében és megvaldsitasaban, egylittmikodve a Projektiranyitasi
Fdosztallyal,

6. az integralt udiiltetési rendszert mukddteti (a kirendeltségek altal lizemeltetett tdiilok
szallashely-szolgaltatasi tevékenységét tervezi, szervezi, koordinalja).
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VII. BERUHAZASI, BESZERZESI ES UZEMELTETESI FOOSZTALY

Feladata a Foigazgatosag beruhazasi tizemeltetési, kozbeszerzési és beszerzési tevékenységének
ellatasa. A Beruhdzasi, Beszerzési és Uzemeltetési FOosztaly vezetdje feladatait a gazdasagi
foigazgato-helyettes iranyitasa mellett latja el.

1. Beruhdzasi és Uzemeltetési Osztaly

1. végzi az lizemeltetéssel kapcsolatos beszerzések szakmai tdmogatasat a Kozbeszerzési ¢€s
Beszerzési Osztallyal egyiittmiikodésben,

2. gondoskodik a tézvédelmi, munkavédelmi, katasztrofavédelmi, Orzés-védelmi feladatok
veégrehajtatasarol,

3. megszervezi az €piiletek miiszaki karbantartasat, energiaellatasi feladatait,

4. nyilvantartja a FOigazgatosag gépjarmiveit, a koOzponti szervhez tartozd gépjarmiivek
hasznalatat megszervezi,

5. elokésziti a bel- és kiilfoldi kikiildetésekkel kapcsolatos gépjarmiiigénylések engedélyezését,

6. a Foigazgatosag eszkoz- és anyagigényeit teljesiti, a miikodéshez sziikséges egyéb eszkdzok
iizemeltetéset végzi,

7. kozremiikodik a selejtezési és leltarozasi feladatok végrehajtasaban,

8. biztositja az épiiletiizemeltetési feladatokat,

9. meghatarozza a Fdigazgatdsag sajat koltségvetésebdl megvaldosuld beruhdzasok litemezését,

10. meghatarozza az esetlegesen rendelkezésre allo, a vagyonkezelt ingatlanokhoz kapcsolodo
beruhazasi tartalékkeret terhére elvégezhet6 feladatokat,

11. felméri a beruhazasi és felujitasi igényeket,

12. ellendrzi és sziikség esetén koordinalja a jovahagyott beruhazasokat a pénziigyi forrastol
fiiggetleniil,

13. miiszaki kérdésekben szakértelmet biztosit a Projektiranyitasi Féosztaly feladataihoz,

14. az ingd és ingatlan beruhazasi projektek tekintetében ellatja azok miszaki el6készitési
feladatait, ezen projektek megvalositasa soran miiszaki-szakmai timogatas nyujt,

15. az ingd és ingatlan beruhazasi tipusu projektek tekintetében a szakteriiletéhez kapcsolédoan
részt vesz azok elOkészitésében ¢€s megvalositasaban, egyiittmiikodve a Projektiranyitasi
Foosztallyal,

16. a FOigazgatosag sajat koltségvetésébdl megvalosuld €s a kirendeltségek altal sziikségesnek
itélt munkalatok elvégzéséhez ellatja a dontés-elokészit6 feladatokat, és a dontésrdl a kirendeltségek
felé tajékoztatast ad,

17. létrehozza ¢és aktualizdlja a FOigazgatosag barmely jogcimen haszndlt ingatlanjaira és
felépitményeire a minden vonatkoz6 miiszaki adatot tartalmaz6 katasztert.

2. Kozbeszerzési és Beszerzési Osztdly

1. koordinalja és bonyolitja a Féigazgatdsag kdzbeszerzési eljarasait,

2. ellatja a kozbeszerzési torvényben ¢és egyéb kozbeszerzési targyl jogszabalyokban
meghatarozott ajanlatkérdi feladatokat,

3. szlikség esetén részt vesz a kozbeszerzési jogorvoslati eljarasokban,

4. felméri és Osszesiti az 6ndlld szervezeti egységek éves visszterhes beszerzési igényeit, és
Osszeallitja a Féigazgatdsag éves beszerzési tervét,

5. az éves beszerzési terv alapjan Osszedllitja a Féigazgatdsag éves kdzbeszerzési tervét, valamint
annak modositasat,

6. kozbeszerzési ¢és jogi szempontbol vizsgalja, véleményezi a részére megkiildott
szerzédéstervezeteket,

7. a Foigazgatdsag szervezeti egységeinek megkeresése alapjan kozbeszerzési allasfoglalasokat
készit,
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8. ellatja a kdozpontositott kozbeszerzéssel kapcsolatos feladatokat,

9. elvégzi az iizemeltetéssel kapcsolatos beszerzéseket a Beruhdzasi és Uzemeltetési Osztallyal
egylittmiikodésben,

10. lebonyolitja a beszerzési eljarasokat,

11. gondoskodik a biintetés-végrehajtasi szervezet részérdl a kozponti allamigazgatasi szervek és
a rendvédelmi szervek iranyaban fennalld ellatasi kotelezettségekrdl szold kormanyrendelet altal
eloirt ajanlatkérési feladatok év eleji, illetve év kozbeni ellatasarél, valamint az e kormanyrendelet
végrehajtasahoz kapcsoloddan kiadott miniszteri rendeletben felsorolt termékek vonatkozasaban a
beszerzési igények felmérésérél, az e rendeletek hatalya ala tartozd beszerzések nyomon
kovetésérol, a biintetés-végrehajtas kdzponti ellato szerve altal kijelolt gazdasagi tarsasaggal torténd
ellatasi szerz6dés megkotésérol,

12. nyilvantartja a Féigazgatosag kdzponti szerve beszerzéseit,

13. szakteriiletét érintden iranyitja a kirendeltségek feladatainak szabalyszerii ellatasat.

VIII. PROJEKTIRANYITASI FOOSZTALY

Feladata a Foigazgatosag eurdpai unioés és nemzetkozi, valamint hazai palyazati forrasbol és
egyéb célzott koltségvetési tamogatasbol megvalosuld projektjeinek iranyitasa, tervezése,
megvalositasa ¢és fenntartdsa. A Projektiranyitasi Foosztaly vezetdje feladatait a gazdasagi
foigazgato-helyettes iranyitasa mellett latja el.

1. Projekttamogatasi Osztaly

A Projektiranyitasi FOosztaly altal kezelt, az eurdpai unids és nemzetkodzi, valamint hazai
palyazati forrasbol és egyéb célzott koltségvetési tamogatasbol megvalosuld foosztalyi,
kirendeltségi €s az intézményi hataskorbe utalt projektek tervezése, megvalodsitasa és fenntartdsa
soran szakmai, szervezési, koordindcios, valamint adminisztrativ tdmogatast nyQjt a szervezeti
egységek, azok vezetdi és munkatarsai szdmara. A feladatellatas soran

1. biztositja a Projektirdnyitasi FOosztaly szervezeti egységei milkddésének Osszhangjat,
koordinalja az osztalyok kozotti munkat, biztositja a megfeleld informacioaramlast,

2. kialakitja és miikodteti a Projektiranyitasi FOosztaly vezetdi informacios rendszerét,

3. végrehajtasi folyamatok egységességének biztositasa érdekében a Projektiranyitasi Foosztaly
muiikodését illetden szabalyozokat, eljarasrendeket és egységes dokumentumsablonokat készit,

4. ellatja a projektek megvaldsitdsdnak és fenntartdsanak igazoldsdul szolgalo dokumentacios
tevékenység koordinacidjat, elektronikus adatgytijtést és tarolast végez,

5. a tarsosztalyokkal egylittmiikodve gondoskodik a Projektirdnyitdsi Fdosztalyt érintd
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, adatszolgaltatdst nyQjt a benyujtott, nyertes,
megvalositasi, illetve fenntartasi szakaszban 1évé palyazatokrol, projektekrél a Foigazgatdsag
vezetésének,

6. projektgeneralasi feladatkorében foigazgatosagi szinten koordindlja az eurdpai unids,
nemzetkozi és hazai palyazati forrasbol és egyéb célzott koltségvetési tamogatasbol megvaldsuld
projektek keretében megvaldsitani tervezett beruhazasi fejlesztések helyszineinek kivalasztasi
folyamatat. A Fdigazgatdsag érintett, szakmailag felelds szervezeti egységeinek bevonasaval
koordinalja a kivalasztds egységes szakmai protokolljanak elkészitését, elOkésziti az adott
helyszinkivalasztasi folyamat feladat- és litemtervét, koordinalja annak végrehajtasat, valamint a
helyszin, helyszinek kijelolésérdl szo6lo dontés elokészitését. Az EMMI-vel leegyezteti a szakmai
protokollt és a helyszin-kivalasztasi folyamat feladat- és litemtervét,

7. részt vesz az elszamolhatdsagi szabalyok értelmezésében, a jogszerii gyakorlat kialakitasaban,

8. figyelemmel kiséri a jogszabalyok, a kozponti iranymutatasok, Utmutatok kozlemények
keretében megjelend 0j szabalyokat, a palyazati informatikai rendszerek megfelelé hasznalatahoz
szilkséges tudnivaldkat és a projektek megvalositdsiban dolgozé munkatarsak megfeleld
tajékoztatasa, felkészitése érdekében tajékoztatokat, utmutatokat készit, sziikség szerint képzéseket
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biztosit,

9. nyilvantartja, dokumentalja, koordinalja a kiils6 ¢és belsé ellenérzésekkel Osszefiiggd
feladatokat, sziikség szerint részt vesz a Projektiranyitdsi Fdosztdly feladatait érintd
ellendrzésekben, koordinalja az ellendrzésekre vald felkésziilést, az intézkedési tervek elkészitését
¢s végrehajtasat,

10. a projektek kezelése kapcsdn az ellendrzések soran feltart és igazolt, visszafizetési
kotelezettséggel érintett szabalytalansagok kezelésére tett intézkedésekben kdzremiikodik,

11. szakmai tdmogatast nyujt a szervezeti egységek részére a projektek elokészitését és
megvalositasat szolgald kozbeszerzési €s jogi feladatokhoz kapcesolodoan,

12. a projektfenntartdsi idészakban ellatja és koordindlja a nyilvantartissal, iratmegdrzéssel,
tovabba a fenntartasi jelentések elkészitésével és benytjtasaval osszefliggd feladatokat, e feladatok
ellatasa sordn egyiittmiikodik az EMMI, a Tamogatd, valamint a Fdigazgatosag illetékes szervezeti
egysegeivel,

13. a kirendeltségeket érintd projektek tekintetében a projektfeladatok végrehajtasa soran
kapcsolatot tart a Tamogatoval, a kirendeltségek részére iranymutatast nyljt a projektfeladatok
végrehajtasahoz.

2. Projektvégrehajtasi Osztaly

Biztositja az eurdpai unids €s nemzetkdzi, valamint hazai palyazati forrasbol és egyéb célzott
koltségvetési tdmogatasbol a Projektiranyitasi Fdosztaly hataskorébe utalt projektek teljes kort
megvalositasat, azok projektfenntartasi iddszakba torténd atforduldsaig, valamint a kirendeltségi és
intézményi hataskorbe utalt projektek megvalositdsanak szakmai tdmogatasat, koordindciojat,
nyomon kdvetését.

1. Projekttervezési feladatkorében kozremiikddik az EMMI illetékes fOosztalyaival és a
Foigazgatosag illetékes szakmai szervezeti egységeivel egyiittmiitkodve az dgazat szakmai teriileteit
érintd eurdpai unids, nemzetkdzi és hazai palyazati forrasbol és egyéb célzott koltségvetési
tamogatasbol megvalosuld fejlesztéseinek stratégiai tervezésében, a kapcsoloddé dokumentum- és
jogszabalytervezetek véleményezésében, a minisztériumi allaspont kialakitasaban.

2. A Projektiranyitasi FOosztaly hataskorébe utalt projektek megvaldsitasi feladatkorében

a) a Tamogato illetékes foosztalyaival, valamint a Fdigazgatosag mint kedvezményezett illetékes
szakmai szervezeti egységeivel egyiittmiikddve ellatja a projektek mikodtetésével, elérehaladasaval
kapcsolatos menedzsment- és szakmai feladatokat, melynek keretében gondoskodik a projektszinten
rogzitett szakmai elvarasok, indikéatorok teljesiilésérdl, timogatasiszerzddés-modositasi kérelmek és
valtozésbejelentések elékészitésérdl, a projekt szakmai zarasarol,

b) egyiittmiikodik a Projekt Pénziigyi Osztallyal a kifizetési igénylések Osszeallitasaban és
benyujtasaban, tovabba a projekt pénziigyi zarasaban,

C) részt vesz a projektek megvalositasaval Osszefliggd kozbeszerzési és beszerzési eljarasok
elékészitésében és lebonyolitasaban,

d) elkésziti az eurdpai unids tamogatasbol megvalosuld projektek palyazati dokumentaciojat,

e) elokésziti és benyujtja a Tamogato felé a projektek tamogatasi szerz6désének megkotéséhez
vagy a tamogatodi okirat kiadashoz sziikséges dokumentumokat,

f) gondoskodik a projektek zarasarol.

3. A kirendeltségi és intézményi hataskorbe utalt projektek megvaldsitasahoz kapcsolodod
feladatkorében

a) biztositja a projektek szakmai tamogatasat, koordinaciojat, nyomon kovetését,

b) egyiittmiikodve a projektet megvalositd kirendeltséggel és/vagy intézménnyel segiti a projekt
megvaldsitasat, kapcsolatot tart a Tamogatoval,

C) a megvalositassal kapcsolatosan adatokat gyiijt és rogzit, adatokat szolgaltat az EMMI, a
Tamogatd, valamint a Fdigazgatosag illetékes szervezeti egységei felé,

d) sziikség szerint kozremikodik a projektek megvalositasaval Osszefiiggd, a lebonyolitasra
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keriild kozbeszerzési és beszerzési eljarasok elékészitésében és lebonyolitasaban.

4. Altalanos feladatai korében

a) valamennyi projekt esetében ecllatja a projektek megvalositasanak igazolasaul szolgald
dokumentécios tevékenység koordinacidjat, elektronikus adatgytijtést és tarolast végez,

b) valamennyi projekt kezelése kapcsan az ellenérzések soran feltart és igazolt, visszafizetési
kotelezettséggel érintett szabalytalansagok kezelésére tett intézkedésekben kdzremiikodik.

3. Projekt Pénziigyi Osztaly

Feladata a Projektiranyitasi FOosztaly altal kezelt projektek szabalyos pénziigyi lebonyolitasanak
biztositasa, a kirendeltségi és intézményi hatdskorbe utalt projektek pénziigyi monitorozasa,
ellenérzése, nyomon kovetése.

1. A Projektiranyitasi FOosztalyon kezelt projektek tekintetében

a) pénziigyi szakmai tamogatast biztosit a Projektiranyitasi FOosztaly altal kezelt projektek
megvalositasa soran a Féosztaly valamennyi szervezeti egysége szamara,

b) kozremiikddik a projekttervezés soran a pénziigyi jellegti feladatokban,

c) koOzremikodik a tamogatasi kérelmek, a projektkoltségvetések Osszeallitasaban és
benyujtasaban,

d) elkésziti és a Tamogaté részére benyujtja az unios projektek éves likviditasi terveit,

e) ellatja a taimogatasi eléleg igénylésével kapcsolatos feladatokat,

f) gondoskodik a kifizetési igénylések és a hianypoétlasok pénziigyi jellegli dokumentacidjanak
Osszeallitasarol és Tamogatd részére torténd benyujtasarol,

g) részt vesz a tamogatasiszerz0dés-modositasok dsszeallitasaban, ellenérzésében,

h) részt vesz a projekt megvaldsitasaval Osszefliggd kozbeszerzési és beszerzési eljarasok
elokészitésében ¢s lebonyolitasaban,

i) biztositja a projektek tdmogatas felhasznalasi és elszamolasi tevékenységeinek modszertani
tamogatasat, az illetékes szakmai szervezeti egységekkel egyiittmiitkodésben kidolgozza a sziikséges
pénziigyi eljarasrendeket, segédleteket ¢s utmutatokat, gondoskodik azok akadélytalan
mikodésérol,

j) a projektek pénziigyi jellegii dokumentacidjanak tekintetében ellatja a projektek
megvalositasinak és  fenntartdsanak igazolasaul szolgaldé dokumentacios tevékenység
koordinaciojat, elektronikus adatgyljtést és tarolast végez,

k) gondoskodik a kifizetési igénylésekben benytjtasra keriilé pénziigyi jellegli dokumentacié
jogszabalyi el6irasoknak torténd megfeleloségérol,

I) a projektek megvalositasa soran nyomon koveti a kifizetések, elszamolasok alakulasat, sziikség
esetén koltségatcsoportositast, tamogatasiel6leg-lehivast, visszafizetést kezdeményez,

m) gondoskodik a projektek elkiilonitett célelszamolasi szamlajanak megnyitasar6l, a banki
forgalom nyomon kovetésérdl, a bankszamla lezarasarol,

n) amennyiben a projekt tobb forrasbol valosul meg, tgy gondoskodik a forrasmegbontas szerinti
nyilvantartas vezetésérol,

0) gondoskodik a projektek pénziigyi zarasahoz kapcsolodo feladatok ellatasarol.

2. A kirendeltségi és intézményi hataskorbe utalt projektek tekintetében

a) pénziigyi szakmai tamogatast biztosit a projektek pénziigyi vezetdi szamara,

b) rendszeres adatbekérés segitségével nyomon koOveti a benyujtott kifizetési igénylések
alakuldsat, a tamogatasi el6legek elszamolasat,

c) kirendeltségi hataskorbe utalt projekteknél gondoskodik a projektek elkiilonitett célelszamolasi
szamlajanak megnyitasardl, a banki forgalom nyomon kovetésérdl, a bankszdmla lezarasarol,

d) intézményi hataskorbe utalt projektnél sziikség esetén kozremiikodik az elkiilonitett
célelszdmolasi szadmla megnyitasaban, zaradsaban,

e) teljesiti a Gazdalkodasi Foosztaly altal kért pénziigyi jellegli adatszolgaltatasokat, elvégzi a
projektadatok Osszesitését.
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3. Altalanos feladatkorében

a) kozremikodik a projektek kezelése kapcsan a kiilsé €s belsé ellenérzések soran feltart és
igazolt visszafizetési kotelezettséggel érintett szabalytalansagok kezelésére tett intézkedésekben,

b) sziikség esetén részt vesz a belsé és kiilsd, a Projektiranyitasi Féosztalyt érintd ellenérzéseken,

C) részt vesz a Foosztaly miikodési, valamint projekteket érinté pénziigyi jellegli adatszolgaltatasi
tevékenységében,

d) pénziigyi elemzéseket, kimutatasokat készit a projektek vonatkozasaban a Projektiranyitasi
Foosztaly vezetéje, az EMMI illetékes foosztalyai és vezetdi, valamint a Féigazgatosag illetékes
szakmai szervezeti egységei és vezetdi részére,

e) a tarsosztalyokkal egyiittmiikodve gondoskodik a Projektiranyitasi Fdosztalyt érintd
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, adatszolgaltatast nyajt a benytjtott, nyertes,
megvalositasi, illetve fenntartasi szakaszban 1év6 palyazatokrol, projektekrol,

f) kozremikodik az EMMI illetékes fdosztalyaival és a Foigazgatosag illetékes szakmai
szervezeti egységeivel egylittmiikodve az agazat szakmai teriileteit érintd eurdpai unios, nemzetkdzi
¢s hazai forrasokb6dl megvalosuldo fejlesztéseinek stratégiai tervezésében, a kapcsolodod
dokumentum- és jogszabalytervezetek véleményezésében, a minisztériumi allaspont kialakitasaban.

IX. SZEMELYUGYI FOOSZTALY

Feladata a Fodigazgatosig human erdforrasa rendelkezésre allasanak tamogatdsa, a
Foigazgatosagon foglalkoztatottak kormanyzati szolgalati jogviszonyaval, munkaviszonyaval, a
munkaltatoi jogokkal és kotelezettségekkel 6sszefliggd személy- és munkaiigyi ligyintézés ellatasa,
¢és ezekkel Osszefliggésben a kiils6 szervekkel torténd kapcsolattartas. A Személyiigyi FOosztaly
vezetdje feladatait az altalanos féigazgato-helyettes irdnyitasa mellett 1atja el.

1. Humanpolitikai Osztaly

1. elvégzi a fOigazgatd jogkorébe tartozd jogviszony-létesitési és -megsziintetési feladatokat az
alap allashelyen foglalkoztatottak (kormanytisztviselok, munkavallalok, kdozfoglalkoztatottak)
tekintetében,

2. elvégzi a foigazgatd jogviszony-létesitési és -megsziintetési jogkodrébe tartozod feladatokat a
kozpontositott allashelyen foglalkoztatottak (kormanytisztviseldk, munkavallalok,
kozfoglalkoztatottak) tekintetében,

3. kezeli a személyi iratokat, vezeti a Fdigazgatosagon foglalkoztatottakrol a jogszabalyokban
meghatarozott nyilvantartasokat, ennek soran egyiittmiikodik a munkaltatoi jogkor gyakorlojaval,

4. elokésziti a vezetdi felterjesztéseket, kinevezéseket és visszavonasokat,

5. elvégzi a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel kapcsolatos feladatokat,

6. lefolytatja a humanpolitikai céli ellendrzéseket a kirendeltségek tekintetében,

7. naprakészen vezeti az allashely-nyilvantartast, sziikség szerint adatszolgaltatasokat készit,

8. elvégzi a toborzassal, a bérpolitikaval, a személyzetfejlesztési és karrierrendszerrel 6sszefliggd
feladatokat,

9. ellatja a céljuttatasokkal kapcsolatos feladatokat,

10. ellatja a bélyegzdnyilvantartassal kapcsolatos feladatokat,

11. gondoskodik a nemzetbiztonsagi vizsgalatokkal 6sszefliggd ligyintézésrol,

12. kapcsolatot tart a nemzetbiztonsagi szolgalatokkal,

13. elvégzi a megbizhatosagi vizsgalat hatdlya ald tart6zd védett allomannyal kapcsolatos
feladatokat,

14. elkésziti az esélyegyenldségi tervet, ellatja a kapcsolodod jogszabalyok altal meghatdrozott
feladatokat, elldtja az egyenld bandasmod kovetelményét sérté magatartasok kivizsgalasanak
feladatait, valamint hivatéasetikai kérdésekben tajékoztatast nyujt,

15. elvégzi az 0j belépdk alkalmassagi vizsgalatat,

16. szakteriiletét érintden irdnyitja a kirendeltségek feladatainak szabalyszeri ellatasat.
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2. Humanerdforras-fejlesztési Osztaly

1. elvégzi a fdigazgatd jogkorébe tartozod jogviszony-létesitési és -megsziintetési feladatokat a
fenntartott intézmények intézményvezetoi tekintetében,

2. koordinalja a fenntartott intézményeket érintd atszervezéseket, az intézmény atadas-atvételek
humanpolitikai feladatait,

3. elkésziti az éves képzési, tovabbképzési tervet,

4. kozremikodik a képzési, tovabbképzési terv végrehajtasaban, melynek keretében képzéseket
szervezhet,

5. elvégzi a foglalkozas-egészségiigyi vizsgalattal kapcsolatos feladatokat,

6. kidolgozza a humanstratégiat,

7. elokésziti a Szocialis és Oktatasi Bizottsag ligyeit, és a végrehajtasukat koordinalja,

8. ellatja az elismerések adomanyozasaval kapcsolatos feladatokat,

9. koordinalja a Féigazgatosaghoz szakmai gyakorlatra jelentkezokkel kapcsolatos teendéket,

10. elvégzi a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel kapcsolatos feladatokat,

11. lefolytatja a humanpolitikai célu ellendrzéseket a fenntartott intézmények tekintetében,

12. hivatasetikai és antikorrupcids t€émaja képzéseket szervez.

X. INFORMATIKAI FOOSZTALY

Feladata a Foigazgatdsag informatikai és informacios rendszerei stratégiai és operativ tervezési,
koordinacios ¢és megvalositasi tevékenységének ellatdsa, valamint az allami és Onkormanyzati
szervek elektronikus informaciobiztonsagarol szolo 2013. évi L. torvény szerinti elektronikus
informacids rendszer biztonsagaért felelés személy feladatai elldtdsanak a biztositasa. Az
Informatikai FOosztaly keretei kozott miikodé elektronikus informaciés rendszer biztonsagaért
felelos személyt a fOigazgatd nevezi ki, menti fel. Az elektronikus informaciés rendszer
biztonsagaért feleldés személy a jogszabalyban meghatarozott feladatkorét érintden 6nalldan jar el,
feladatainak ellatasa tekintetében a szervezeti egység vezetdje altal nem utasithato.

Az elektronikus informacids rendszer biztonsagaért felelos személy

1. gondoskodik a Foéigazgatosag elektronikus informaciés rendszereinek biztonsagaval
Osszefliggo tevékenységek jogszabalyokkal vald 6sszhangjanak megteremtésérdl €s fenntartasarol,

2. elvégzi az 1. pont szerinti tevékenységek tervezését, szervezését, koordinalasat és ellendrzését,

3. el6késziti a Foigazgatosag elektronikus informacios rendszereire vonatkozé informatikai
biztonsagi szabdlyzatot, valamint sziikség esetén annak modositasat, illetve kezdeményezi annak
aktualizalasat,

4. elokésziti a Foigazgatosag elektronikus informacids rendszereinek biztonsagi osztalyba
sorolasat és a Fdigazgatdsag biztonsagi szintbe torténd besoroldsat,

5. véleményezi az elektronikus informacidés rendszerek biztonsdga szempontjabol a
Foigazgatosag e targykort érintd szabdlyzatait és szerzOdéseit,

6. informaciobiztonsagi szempontbdl kapcsolatot tart a hatosadgokkal és a kormanyzati
eseménykezelé kdzponttal, valamint a jogszabalyokban meghatarozott esetekben tajékoztatast nyljt
a résziikre,

7. javaslatot tesz annak érdekében, hogy biztositva legyen a jogszabalyokban meghatarozott
kovetelmények teljesitése a Fdigazgatdsdg valamennyi elektronikus informacidés rendszerének
tervezésében, fejlesztésében, Iétrehozasdban, {lizemeltetésében, auditalasdban, vizsgélatdban,
kockazatelemzésében, kockazatkezelésében, karbantartidsidban vagy javitasdban, illetve az
adatkezelési vagy adatfeldolgozasi tevékenységek -elvégzésében kozremiikodok esetében a
Fdigazgatosag elektronikus informacios rendszereit érintd, biztonsaggal 0sszefliggd tevékenység
esetén,

8. jogosult a 7. pontban kdzremiikodoktol a biztonsagi kovetelmények teljesiilésével kapcsolatban
tajékoztatast kérni,
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9. ellatja mindazon informacidbiztonsagi feladatokat, amelyeket jogszabaly a Fdigazgatdsag
részére eloir,

10. munkajarol, tevékenységérol tajékoztatja a fdigazgatot.

Az Informatikai Féosztaly vezetdje feladatait az altalanos foigazgatd-helyettes iranyitasa mellett
latja el.

1. Informatikai Uzemeltetési Osztaly

1. ellatja a Féigazgatdsag informatikai eszkozeinek €s szolgaltatasainak tizemeltetési feladatait,

2. ellatja a kirendeltségeket tamogatd teriileti rendszergazdak munkajanak Osszehangoldsat,
iranyitasat,

3. egységes feliiletet biztosit az informatikai és telekommunikacios eszk6zok nyilvantartasdhoz, a
kozponti szerv vonatkozasdban vezeti, a kirendeltségek esetén ellendrzi annak naprakészségét,

4. részt vesz az informatikai rendszereket érintd hazai és nemzetkozi palyazatok, projektek
kidolgozasaban, azok megvalositasdban a Fdigazgatosag szervezeti egységeivel egylittmiikodve,

5. gondoskodik a Foigazgatosag altal hasznalt elektronikus informacios rendszerek és az azokat
kiszolgalo informatikai kdrnyezet mitkodtetésérdl,

6. biztositja a Foigazgatosag elektronikus levelezését, kozponti virusvédelmi, valamint az
egységes nyomatmendzsmentjét,

7. biztositja a jogszabdaly altal kijelolt szolgaltatd Gtjan a Féigazgatosadg valamennyi telephelyére
vonatkozoan a kormanyzati gerinchalozat elérését,

8. lizemelteti a Foigazgatdosag intranetes ¢és internetes feliileteit kiszolgalé informatikai
kornyezetet,

9. a mentési tervek alapjan elvégzi a Fdigazgatdsag elektronikus informacids rendszereinek
mentését,

10. ellatja a Féigazgatosag asztali és mobiltelefon késziilékeihez kapcsolodo feladatokat,

11. gondoskodik a Féigazgatdsag hivatali kapuival kapcsolatos feladatok ellatasarol,

12. elkésziti a Fdigazgatosag archivalasi szabalyzatat, valamint az elektronikus {igyintézéssel
Osszefliggd adatok biztonsagat szolgald kormanyzati adattrezor felé archivalasi kotelezettségét
teljesiti,

13. gondoskodik a FoOigazgatosag altal hasznalt irat- és dokumentumkezeld rendszer
jogosultsagkezelésérol,

14. biztositja a fenntartott intézmények altal hasznalt egységes irat- és dokumentumkezeld
rendszert €s annak informatikai kdrnyezetét,

15. biztositja a fenntartott intézmények részére fejlesztett weboldalak kiszolgalasat ellatod
informatikai koérnyezetet,

16. szakteriiletét érintden irdnyitja a kirendeltségek feladatainak szabalyszer ellatasat.

2. Fejlesztési és Alkalmazads-tamogato Osztaly

2. Osszegyljti, értékeli és megvalositja az Onallo szervezeti egységek informatikai igényeit
(alkalmazésfejlesztés),

3. gondoskodik a Fodigazgatosag altal hasznalt elektronikus informacios rendszerek
jogosultsagkezelésérél, az irat- és dokumentumkezel rendszer kivételével,

4. elbzetes jovahagyasra elokésziti a Foigazgatosag informatikai beszerzéseit, elkésziti a
Fdigazgatosadg éves informatikai beszerzési és fejlesztési tervét és beszamolodit, tovabba benyujtja
azokat a Digitdlis Kormanyzati Ugynokség részére,

5. gondoskodik a Foéigazgatosag intranetes és internetes feliileteinek, tovabba mas, tematikusan
kapcsolodo foigazgatdsagi honlapok tartalmi frissitésérol és fejlesztésérél a Foigazgatosag
kommunikécios teriiletével egyiittmiikodésben,

6. fejleszti és milkodteti a Fdigazgatosag ¢és a fenntartott intézmények altal hasznalt Integralt
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Adatkezel6 (SZIA) rendszert,

7. fejleszti és miikodteti a Foigazgatosag szamara jogszabaly altal meghatarozott javitdintézeti
informatikai rendszert (JIR),

8. gondoskodik a Foigazgatdsag altal hasznalt asztali és mobiltelefon-eldfizetés szolgaltatassal
kapcsolatos feladatellatasrol,

9. kezeli a Foigazgatosagot érintd elektronikus alairassal kapcsolatos feladatokat,

10. biztositja az elektronikus tigyintézéssel kapcsolatos feladatok informatikai tdmogatésat,

11. kezeli a Foigazgatdsag allami alkalmazas és fejlesztési katalogusaban nyilvantartott adatait,

12. a fenntartott intézmények részére igény esetén webes feliiletet fejleszt és biztosit.

XI. KIRENDELTSEG

Feladata - illetékességi teriiletén - a fenntartott intézmények szakmai iranyitasa.
A kirendeltség ¢lén alld igazgatd feladatait az altalanos foigazgatd-helyettes kozvetlen iranyitasa
és ellendrzése mellett 1atja el.

1. Megyei Koordindacios Osztaly

1. ellatja a kirendeltségi jogi feladatokat,

2. ellatja a humdnpolitikai feladatokat a kirendeltség kormanytisztvisel6i, munkavallaloi és
kozfoglalkoztatottjai tekintetében,

3. ellatja a humanpolitikai feladatokat a fenntartott intézmények vezet6i tekintetében,

4. ellatja a kirendeltség titkarsagi és ligyviteli adminisztracidval kapcsolatos feladatait,

5. igazgat6i jovahagyasra elokésziti a kirendeltség tigyrendjét,

6. igazgatoi jovahagyasra el0késziti a kirendeltség munkatervét, ellendrzési tervét,

7. javaslatot tesz a kirendeltség milkodését érintd szervezeti és munkatligyi dontések
meghozatalara,

8. kozremikodik a fenntartott intézmények tervezési, gazdalkodasi, beszamolasi feladatainak
ellatasaban,

9. az igazgatOhelyettes részére meghatarozott kiadmanyozési jogkorokben kiadmanyozasra
elékésziti a kirendeltség feladatkorébe tartozo tigyeket.

2. Szervezetiranyitasi Osztaly

1. a fenntartott intézmények felett szakmai iranyitast végez,

2. a fenntartott intézményeket érintd panasziigyeket, bejelentéseket kivizsgalja,

3. felilvizsgalja a fenntartott intézmények szervezeti és miikodési szabdlyzatat, szakmai
programjat és hdzirendjét, szakmai feliilvizsgéalatot kdvetéen gondoskodik azok jovahagyasarol,

4. vizsgalja az intézmények altal el6készitett utasitasok, szabalyzatok jogszabalyoknak és kdzjogi
szervezetszabalyozo eszkdzoknek valo megfelelését,

5. el6késziti a fenntartott intézmények alapitd okirata és annak modositasa, valamint megsziintetd
okirata tervezetét, szakmai feliilvizsgdlatra felterjeszti a kozponti szerv illetékes szervezeti
egységéhez,

6. megallapitja a fenntartott intézmények intézményi téritési dijat,

7. ellatja a fenntartott intézményeknél jelentkezé rendkiviili eseményekkel kapcsolatos
tajékoztatasi kotelezettséget,

8. ellenérzi a fenntartott intézmények adatvédelmi ¢€s kozérdekli adatokkal kapcsolatos
tevékenységét,

9. fenntartdi ellendrzéseket folytat le.

A Szervezetiranyitasi Osztaly szocidlis és gyermekvédelmi feladatai ellatdsanak meghatarozasa
tekintetében a Pest Megyei Kirendeltség ligyrendjében foglaltak az iranyadok.
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3. Fejlesztési és Miikodtetési Osztaly

. informatikai tAmogatast nyujt a kirendeltség és a fenntartott intézmények részére,
. ellatja a vagyongazdalkodasi és tizemeltetési feladatokat,
. ellatja a kirendeltségi beszerzési és kdzbeszerzési feladatokat,

4. a fenntartott intézményekhez kapcsolodé palyazatokat elokésziti,

5. ellatja a kirendeltséget és a fenntartott intézményeket érintd projektek tervezésével,
lebonyolitasaval (beleértve a pénziigyi lebonyolitast is), fenntartasaval kapcsolatos feladatokat - ide
nem értve a projektfeladatok végrehajtasa sordan a Tamogatoval vald kapcsolattartast -, a
projektekhez kapcsolodd feladatokat a Projektiranyitasi FOosztdly €és a feladatok altal érintett
szakmai féosztalyok iranymutatasainak figyelembevételével végzi,

6. a palyazatokkal kapcsolatos adatokat, iratokat rendszeresen tovabbitja a kozponti szerv felg,

7. a projekt megvalositasat igazold dokumentumokat Osszegyljti, projektdossziét vezet, €s
nyomonkdvethetdségét, megOrzését biztositja,

8. ellatja az épiiletiizemeltetési feladatokat,

9. gondoskodik a Fdigazgatosag vagyonkezelésében allo ingatlanok hasznositasarol.

W N =

X11. FOIGAZGATOI IRODA

Feladata a Féigazgatdsag titkarsagi, adminisztracios, igazgatasi és tigyviteli, a kommunikacios és
sajtokapcsolati, a stratégiai tervezési, tovabba a fenntartévaltozassal 6sszefliggd feladatok ellatdsa.
A Fdigazgatdi Iroda feladatai kozé tartozik az adatvédelmi feladatok, valamint a kozérdeki
adatigénylési feladatok ellatasanak a biztositdsa, a védelmi és az egyenld banasmodot érintd
feladatok ellatasa.

A Foigazgatoi Iroda keretei k6zott miikodé adatvédelmi tisztvisel6t a féigazgatd nevezi ki, menti
fel. Az adatvédelmi tisztviseld a jogszabalyban meghatarozott feladatkorét érintden onalloan jar el,
feladatainak ellatasa tekintetében a szervezeti egység vezetdje altal nem utasithato.

Az adatvédelmi tisztviseld

1. az Aaltalanos adatvédelmi rendeletben meghatarozott feladatokat végrehajtja, eldsegiti a
személyes adatok védelme érdekében, az adatkezelonek a személyes adatok kezelésére vonatkozod
jogi eldirasokban meghatarozott kotelezettségeinek teljesitését, végzi az ezzel kapcsolatos
szervezési és ellendrzési feladatokat,

2. elésegiti az Infotv.-ben meghatarozott feladatok végrehajtasat, az informacidészabadsaghoz valod
jogok érvényesiilésének érdekében, a kozérdekli ¢és a kozérdekbdl nyilvanos adatok
megismerés¢hez €s terjesztéséhez vald jog biztositdsanak az adatkezeldk altali teljesitését, végzi az
ezzel kapcsolatos szervezési €s ellendrzési feladatokat,

3. munkdjardl, tevékenységérol tdjékoztatja a fdigazgatot.

Az adatvédelmi tisztviseld miikodésének és feladatellatdsdnak rendjét egyéb szervezet- ¢€s
miikodésszabalyozo eszkoz is tartalmazza.

A Fdigazgatoi Iroda vezetdje feladatait az 4ltalanos foigazgatd-helyettes iranyitasa mellett latja el.

1. Igazgatdasi és Ugyviteli Osztaly

1. ellatja a foigazgatoi, az igazgatdi €s a vezetdi értekezlet titkarsagi feladatait, gondoskodik az
értekezletek megszervezésérol, elokészitésérol, dokumentalasarol, emlékeztetok készitésérol,

2. szervezi a foigazgatd és az altalanos foigazgato-helyettes programjat, koordinalja a fenntartott
intézmények kiemelt szakmai programjait,

3. kozremiikodik az igazgatasi dontések végrehajtasaban,

4. ellatja a Foigazgatosag protokoll-listdjanak nyilvantartdsat,

5. ellatja a Fdigazgatosaghoz érkezd iratok feldolgozasat, intézését, a titkarsagi iigyviteli
feladatokat, a Foigazgatosagra érkezd papir és elektronikus dokumentumok targykor szerint
illetékes foigazgatd-helyettes, foosztalyvezetd részére torténd tovabbitasat,
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6. gondoskodik a Foigazgatdsag elektronikus tigyintézéssel kapcsolatos feladatainak ellatasarol,
7. elvégzi a Foigazgatdsag ligyviteli munkajanak, igykezelésének iranyitasat és ellendrzését,

8. gondoskodik az iratkezelési szabalyzat és az irattari terv elkészitésérol,

9. gondoskodik az iratkezelési szabalyok betartasanak ellendrzésérol,

10. biztositja az irattari Orzést,

"o

11. kezeli a mindsitett adatot tartalmazo {ligyiratokat.

2. Szervezetfejlesztési Osztaly

1. gondoskodik a Fdigazgatdsag internetes honlapjanak, tovabba mas, tematikusan kapcsolodo
foigazgatosagi honlapoknak a tartalmi frissitésérdl az Informatikai Féosztallyal egyiittmiikodésben,

2. gondoskodik a bels6 kommunikacid elésegitése érdekében a Fdigazgatosag belsé intranetes
halézatanak frissitésérdl, karbantartasardl az Informatikai Féosztallyal egyiittmiikodésben,

3. 0sszeallitja a Féigazgatdsag éves munkatervét €s ennek teljesiilésérdl sz616 beszamolot,

4. 6sszeallitja a Foigazgatosag tevékenységérdl keésziilo éves értekeld jelentést, beszamolot,

5. ellatja a Fdigazgatosagot érintd kommunikacios €s sajtokapcsolati feladatokat a Szocialis €s
Gyermekvédelmi Foigazgatosag kiilsé kommunikacios tevékenységének rendjér6l szolo
szabalyzatban foglaltak szerint,

6. ellatja a Foigazgatosag nemzetkozi ligyeinek szervezését és intézését,

7. ellatja a Foigazgatosadgot érintd nemzetkdzi kotelezettségek teljesitésének iranyitasat és
feliigyeletét,

8. kapcsolatot tart a kiilonbdz6 hatdosagokkal, konkrét igyekben hivatalos megkeresést kdvetéen a
jogszabalyban meghatéarozottak szerint tdmogatast nytjt a megkeresd hatdsagok, orszagos hataskori
szervek részére,

9. biztositja a védelmi referensi feladatok ellatasat,

10. a panaszok ¢és kozérdekli bejelentések elintézésének rendjérél szold szabalyzatban
foglaltaknak megfeleléen gondoskodik a Féigazgatdsagra érkezé panaszok, kozérdeki bejelentések
kivizsgalasarol, nyilvantartasarol,

11. kialakitja a pszichologiai alkalmassag vizsgalati rendszerét, és rendszeresen monitoringozza
azt.

3. Stratégiai és Monitoring Osztadly

1. ellatja a Foigazgatdosag kockazatkezelés rendjérdl szo6ld szabalyzataban meghatarozott
feladatokat, kezdeményezi az éves kockazatfelmérést, 6sszedllitja a kockazati térképet az egyes
szervezeti egységek altal végzett kockazatfelmérés alapjan, nyilvantartja a kockazatkezelés
folyamata soran feltart kockéazatokat és intézkedéseket, ellendrzi a folyamatgazda altal kidolgozott
intézkedési terv végrehajtasat, és annak eredményérdl a féigazgatot tajékoztatja,

2. elkésziti az éves ¢és stratégiai tervezést megalapozd kockazatelemzést, Osszehangolja a
stratégiai tervezést és éves ellendrzési terveket,

3. a szakmai szervezeti egységekkel egyiittmiikodve kidolgozza az EMMI szocialis dgazatra
vonatkoz6 stratégiai terveibdl, munkatervébdl, prognozisokbdl a Foigazgatdsdgra vonatkozd
szervezeti célokat, terveket és feladatokat,

4. munkafolyamatokat elemez, és tanulmanyozasa alapjan javaslatot készit a korszerisitésre,

5. fejleszti és miikddteti a kozponti szerv és a kirendeltségek tevékenysége vonatkozéasdban a
monitoring- és nyilvantartasi rendszert,

6. ellatja a kirendeltségek altal szolgaltatott adatokkal kapcsolatos feldolgozasi, elemzési és
tajékoztatasi feladatokat,

7. részt vesz az EMMI illetékes foosztalyaival és a FOigazgatosag illetékes szakmai szervezeti
egységeivel egylittmitkddve az dgazat szakmai teriileteit érintd eurdpai unios, nemzetkodzi és hazai
palyazati forrasbol és egyéb célzott koltségvetési tadmogatasbol megvalosuld fejlesztéseinek
stratégiai tervezésében, a kapcsolodd dokumentum- é€s jogszabalytervezetek véleményezésében, a
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minisztériumi allaspont kialakitasaban,

8. palyazatfigyelést végez, palyazati és projektotleteket generdl, segiti a projektfejlesztést, ellatja
a palyazatok megiradsanak irdnyitasat és koordinalasat,

9. a szervezeti egységek kozott Osszehangolja a Foigazgatosag fejlesztési koncepcidjahoz
kapcsolodo palyazati finanszirozasu fejlesztési terveket,

10. biztositja az eurdpai unios és nemzetkodzi, valamint hazai palyazati forrasbol és egyéb célzott
koltségvetési tamogatasbol a hataskorébe utalt projektek teljes korii megvaldsitasat, valamint a
kirendeltségi és intézményi hataskdrbe utalt projektek megvalositdsanak szakmai tadmogatésat,
koordinaciojat, nyomon kovetését,

11. ellatja az allami fenntartasu intézmények egyhézi fenntartasba adasdhoz, valamint az egyhazi
fenntart6 feladatellatasdhoz sziikséges vagyonelemek atadéasaval osszefliggd operativ feladatokat.

XIII. SZOCIALIS INTEZMENYIRANYITASI FOOSZTALY

Feladata a fenntartott, személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatok, intézmények (a
tovabbiakban egylitt: szocidlis intézmény) szakmai iranyitdsdhoz ¢és ellendrzéséhez sziikséges
szakértelem biztositasa. A Szocialis Intézményiranyitasi Foosztaly vezetdje feladatait a szakmai
foigazgatd-helyettes iranyitasa mellett latja el.

1. Szocialis Ellatasi és Ellenorzési Osztaly

1. szakmailag iranyitja a kirendeltségeknek a személyes gondoskodas nytjtasaval kapcsolatos
feladatait,

2. elkésziti a szocialis intézmények éves szakmai ellendrzési tervét, az abban foglaltak szerint a
fenntartott intézményeknél ellendrzést folytat le, valamint attdl fiiggetleniil, indokolt esetben
helyszini vizsgalatot, célellendrzést végez,

3. elkésziti a kirendeltségek éves szakmai ellendrzési tervének ¢és szakmai beszamoldjanak
szempontrendszerét, a kirendeltségek altal elkészitett szakmai beszamolot eldkésziti foigazgatoi
jovahagyasra,

4. ellatja a szocialis intézményekben bekovetkezd rendkiviili eseményekkel kapcsolatos
feladatokat,

5. kozremiikddik a szocialis intézmények szakmai mukodésével kapcsolatos panasziigyek,
bejelentések kivizsgalasaban,

6. szakmailag koordindlja a jelzérendszeres hazi segitségnyujtasi feladatok ellatasat,

7. elokésziti a személyes gondoskodast biztositd egyhazi, 6nkormanyzati vagy mas, nem allami
fenntartoval kdtendd ellatési szerzédéseket, megéllapodasokat,

8. a szakmai szabdlyok egységes alkalmazasat segitd szakmai irdnymutatdsok készitésével
tamogatja a fenntartott intézmények egységes szakmai miikodését,

9. kozremiikddik a tdmogatott lakhatds €s hozzd kapcsolédd alapszolgéltatasok szakmai
iranyitasaban,

10. az egységes joggyakorlas és a megfeleld egylittmiikodés biztositdsa érdekében feltarja a jo
gyakorlatokat, szakmai tajékoztatdanyagokat, ajanlasokat készit a Szocialis Szakmafejlesztési
Osztéllyal egyiittmiikodésben,

11. évente (amennyiben indokolt, tobb alkalommal is) szakmai értekezleteket szervez a
kirendeltségek részére,

12. az ellendrzési tapasztalatokra alapozva szervezi az akkreditaltatott és egyéb, az intézmények
miikodésében tapasztalt hianyossagokra reagald belsé szakmai képzéseket, és azok keretében
oktatja a fenntartott intézmények munkavallal6it.

2. Szocialis Szolgaltatastervezési és Adatszolgaltatasi Osztaly

1. szakmailag feliilvizsgalja és a Jogi Fdosztaly felé tovabbitja a szocidlis intézmények
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kirendeltség altal elokészitett alapitdé okirata és annak moddositasa, valamint megsziinteté okirata
tervezetét, a jogszabaly altal eldirt esetekben intézkedik a miniszteri elézetes jovahagyas beszerzése
irant,

2. véleményezi és egyetértésre a fOigazgatd elé terjeszti az intézményi téritési dij Osszegére,
valamint a belépési hozzajarulasra és annak dsszegére vonatkozo kirendeltségi javaslatot,

3. véleményezi a személyes gondoskodassal kapcsolatos jogszabalyok szakmai javaslatat,
tervezetét, javaslatot tesz azok modositasara,

4. az EMMI vagy egyéb kiils6 szerv megkeresésére adatszolgaltatast végez,

5. ellatja a személyes gondoskodas nyujtdsara vonatkozo adatok gyljtését, Osszesitését,
értékelését, az adatok értékelése eredménye fliggvényében javaslatot tesz koltségatcsoportositasra,
szervezeti atalakitasra,

6. vizsgalja a fér6helyek alakulasat, elemzi teriileti megoszlasat, javaslatot tesz a féréhelyek
atcsoportositasara, 0 féréhelyek 1étrehozasara,

7. javaslatot tesz az allami fenntartdsu szocialis ellatorendszer szakmai és infrastrukturalis
fejlesztésére,

8. véleményezi a szocidlis szolgaltatasok fejezeti, agazati eldiranyzatara €s finanszirozasara
vonatkozo koltségvetési javaslatokat,

9. ellatja az apolast-gondozast nyjté szocidlis intézményi féréhelyek kivaltasi stratégidjanak
végrehajtasaval kapcsolatos szakmai feladatokat,

10. személyes ¢és intézményi megkeresés alapjan tdjékoztatast nyajt az intézményi elhelyezés
lehetéségérdl, feltételeirdl, az tgyintézés menetérél, igény esetén megkiildi a sziikséges
nyomtatvanyokat,

11. kozremiikodik az orszagos szocialis nyilvantartasi rendszerek mikodtetésében és
fejlesztésében.

3. Szocialis Szakmafejlesztési Osztaly

1. figyelemmel kiséri a szocidlis ellatorendszert érinté tudomanyos kutatomunka eredményeit,
elésegiti azok megismerését és gyakorlati alkalmazasat,

2. a szocialis ellatorendszert €rintd kutatasokat folytat, illetve szervez,

3. ) gondozasi modszereket dolgoz ki, vezet be és valosit meg,

4. szakmai programokat szervez ¢s bonyolit le,

5. hatasvizsgalatokat, adatgyijtést végez, tényfeltard, elemz0, stratégiai és dontés-el6készitd
tanulmanyokat készit az dgazati stratégiai dontések megalapozasara,

6. a Fdigazgatosag fenntartdi szakmai tevékenységével Osszefliggd statisztikdkat, felméréseket,
elemzéseket, kutatasokat, Osszefoglald tanulmanyokat, elemzéseket, értékeléseket készit,
kutatasokat kezdeményez, kutatasokat, elemzéseket, tanulmanyokat publikaciora el6készit,

7. a beruhazési tipusu projektek tekintetében a szakteriiletéhez kapcsoloddan részt vesz azok
elékészitésében és megvaldsitasaban, egylittmiikodve a Projektiranyitasi Féosztallyal.

XIV. GYERMEKVEDELMI INTEZMENYIRANYITASI FOOSZTALY

Feladata a fenntartott gyermekvédelmi intézmények, javitdintézetek szakmai iranyitdsdhoz és
ellenérzéséhez sziikséges szakértelem biztositasa. A Gyermekvédelmi Intézményiranyitasi
Féosztaly vezetdje feladatait a szakmai féigazgatd-helyettes iranyitasa mellett latja el.

1. Gyermekvédelmi Ellatdsi, Adatszolgaltatasi és Ellenorzesi Osztaly

1. szakmailag irdnyitja a kirendeltségek gyermekvédelmi szakellatassal kapcsolatos feladatait,

2. elkésziti a fenntartott gyermekvédelmi intézmények éves szakmai ellendrzési tervét, az abban
foglaltak szerint a fenntartott intézményeknél ellendrzést folytat le, valamint attdl fliggetleniil,
indokolt esetben helyszini vizsgalatot, célellendrzést végez,
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3. elkésziti a kirendeltségek éves szakmai ellendrzési tervének és szakmai beszamolojanak
szempontrendszerét, a kirendeltségek altal elkészitett szakmai beszamolot eldkésziti foigazgatdi
jovéahagyasra,

4. ellatja a gyermekvédelmi intézményekben bekovetkezd rendkiviili  eseményekkel,
gyermekbantalmazassal kapcsolatos feladatokat,

5. kozremikodik a gyermekvédelmi intézmények szakmai miikodésével kapcsolatos
panasziigyek, bejelentések kivizsgalasaban,

6. ellatja a gyermekvédelmi ellatdsok iranti igények alakulasanak, az ellatotti 1étszam
valtozasanak, a férohelyek alakuldsanak, teriileti megoszladsdnak elemzését, stratégiai fejlesztési
javaslatot készit, koordinalja azok végrehajtasat,

7. az egyseéges joggyakorlas és a megteleld egylittmiitkodés biztositasa érdekében feltarja a jo
gyakorlatokat, szakmai tajékoztatd anyagokat, ajanlasokat készit a Gyermekvédelmi
Szolgaltatastervezési és Szakmafejlesztési Osztallyal egyiittmiikodésben,

8. ¢évente (amennyiben indokolt, tobb alkalommal is) szakmai értekezleteket szervez a
kirendeltségek részére,

9. tobbcéli gyermekvédelmi intézmény esetén ellatja a koznevelési feladattal Osszefliggd
jogszabalyban el6irt fenntart6i feladatokat.

2. Gyermekvédelmi Szolgaltatastervezési és Szakmafejlesztési Osztaly

1. szakmailag feliilvizsgalja és a Jogi Fdosztaly felé tovabbitja a fenntartott gyermekvédelmi
intézmények kirendeltség altal elokészitett alapitd okirata ¢és annak modositasa, valamint
megszilintetd okirata tervezetét, a jogszabaly altal eldirt esetekben intézkedik a miniszteri elozetes
jovahagyas beszerzése irant,

2. véleményezi €s egyetértésre a fOigazgatd elé terjeszti az intézményi téritési dij Osszegére
vonatkozé kirendeltségi javaslatot,

3. elokésziti a gyermekvédelmi intézményekkel kapcsolatos ellatasi  szerzédéseket,
megallapodasokat,

4. a Gyermekvédelmi Ellatasi, Adatszolgaltatasi és Ellendrzési Osztallyal egyiittmiikodésben
kozremiikodik a kirendeltségek éves szakmai ellendrzési terve ¢€s szakmai beszamoldja
szempontrendszerének elkészitésében,

5. véleményezi a fenntartott intézményeket érinté jogszabalyok szakmai javaslatait, tervezeteit,
javaslatot tesz azok modositasara,

6. szakmai szabalyok egységes alkalmazasat segitd szakmai irdnymutatdsok készitésével
tamogatja a fenntartott intézmények egységes szakmai miikodését,

7. Osszesiti, kiértékeli és elemzi a szolgaltatok és intézmények altal szolgaltatott és mas, az
ellatorendszerrel kapcesolatos adatokat, javaslatokat,

8. figyelemmel kiséri a gyermekvédelmi intézményeket, javitdointézeteket érinté tudomanyos
kutatdomunka eredményeit, eldsegiti azok megismerését és gyakorlati alkalmazasat,

9. a gyermekvédelmi intézményrendszert érintd kutatasokat folytat, illetve szervez,

10. 4j gondozasi médszereket dolgoz ki, vezet be és valosit meg,

11. szakmai programokat szervez és bonyolit le,

12. hatasvizsgalatokat, adatgytijtést végez, tényfeltard, elemz0, stratégiai és dontés-elokészitd
tanulmanyokat készit az dgazati stratégiai dontések megalapozasara,

13. a Foigazgatdsag fenntartdi szakmai tevékenységeével dsszefliggd statisztikakat, felméréseket,
elemzéseket, kutatasokat, Osszefoglald tanulmdnyokat, elemzéseket, értékeléseket készit,
kutatasokat kezdeményez, kutatasokat, elemzéseket, tanulmanyokat publikdciora készit eld,

14. szervezi az akkreditaltatott és egyéb, az intézmények miikodésében tapasztalt hidnyossagokra
reagalo belsd szakmai képzéseket, és azok keretében oktatja a fenntartott intézmények
munkavallaloit,

15. a beruhazasi tipusu projektek tekintetében a szakteriiletéhez kapcsoldddan részt vesz azok



2/2021. (II. 26.) EMMI utasitas - a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatarol
Hataly: 2022.111.26. - Jogtar
39/46 oldal

eldkészitésében és megvalositasaban, egylittmikddve a Projektiranyitasi Féosztallyal.
3. Gyermekvédelmi és Szakszolgalati Koordinacios Osztaly

1. ellaitja a Foigazgatdosag kozponti szerve kozvetlen fenntartasaban 1évé intézmények
tekintetében a fenntartoi feladatokat,

2. jévahagyja a kozvetlen fenntartast intézmények szervezeti és miikodési szabalyzatat, szakmai
programjat, hazirendjét (a javitdintézetek hazirendjének kivételével), jovahagyasra felterjeszti a
javitdintézetek hazirendjét,

3. a javitéintézeti ellatas irdnti igények alakulasanak, az ellatotti 1étszam valtozasanak, a
féréhelyek alakuldsanak, teriileti megoszlasanak elemzését végzi, stratégiai fejlesztési javaslatot
készit, azok végrehajtasat koordinalja,

4. elvégzi a kozvetlen fenntartast intézmények alapitdé és megsziintetd okiratdnak szakmai
elokészitését és a Jogi Foosztaly felé tovabbitja azokat,

5. elokésziti a kozvetlen fenntartast intézmények ellatasi szerzédéseit, megallapodasait,

6. javaslatot tesz a kdzvetlen fenntartast intézmények atalakitasara,

7. kivizsgélja a kozvetlen fenntartast gyermekvédelmi intézményeket érintd panasziigyeket,
bejelentéseket,

8. elvégzi a kozvetlen fenntartdsu intézményeket érintden a rendkiviili eseményekkel és a
gyermekbantalmazasi esetekkel kapcsolatos feladatokat,

9. megallapitja a kdzvetlen fenntartast intézmények intézményi téritési dijat,

10. gondoskodik a kozvetlen fenntartasi intézmények munkavallaloinak képzésérél,
tovabbképzésérol,

11. a kdzvetlen fenntartasu intézményeknél fenntartoi ellendrzéseket végez,

12. a kdzvetlen fenntartasu intézményeknek szakmai iranymutatast és szakmai segitséget nyujt,

13. ellenérzi a kozvetlen fenntartasu intézmények adatvédelmi és kozérdekii adatokkal
kapcsolatos tevékenységét,

14. kezdeményezi a kozvetlen fenntartdsi gyermekvédelmi intézmények szolgaltatoi
nyilvantartasban szereplé adatainak modositasat,

15. koordinalja, monitorozza, ellendrzi a meghallgaté €s terapias szolgaltatasok szakmafejlesztési
folyamatat.

XV. ESELYTEREMTESI FOOSZTALY

Feladata a fenntartott intézmények ellatottjainak és gondozottjainak képviselete, jogaik
érvényesiilésének biztositasa. Az Esélyteremtési Fdosztaly vezetéje feladatait a szakmai
foigazgato-helyettes iranyitasa mellett latja el.

1. Ellatottjogi és Gyermekjogi Osztaly

1. a szocialis intézmények ellatottai tekintetében ellendrzi, sziikség esetén kivizsgélja a szocialis
ellatasok sordn az egyenld bandsmod kovetelményének megtartasat, illetve az egyes ellatotti
csoportok specidlis jogainak érvényesiilését,

2. koordinalja a fenntartott intézmények esélyteremtéssel, tarsadalmi integracival, az onallo
életvitel megteremtésével kapcsolatos szakmai programjait, kiilonds figyelemmel a
tehetséggondozasi, a mentalhigiénés fejlesztési, a sport- és egészséges életmod programokra,

3. feltarja az esélyteremtési jo gyakorlatokat és szakmai tdjékoztatéanyagokat, illetve ajanlasokat
készit, és eldsegiti a széles kdrben torténd alkalmazasat,

4. elosegiti az ellatottak és az intézményben dolgozd szakemberek ellatotti jogokkal kapcsolatos
tajékozottsagat,

5. koordinélja a Féigazgatosag Integralt Jogvédelmi Szolgalattal torténd egylittmiikdodését,

6. a gyermekvédelmi szakellatasi intézményi ellatottak és a javitointézeti ndvendékek
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tekintetében feliigyeli a gyermeki jogok teljesiilését, javaslatot tesz azok teljes kort
érvényesiilésének biztositasa érdekében,

7. szakmai értekezleteket szervez a jogalkalmazas egységesitése €s a szakmai tapasztalatok
megosztasa érdekében,

8. palyazatokat szervez a szocialis intézményekben ellatottak, a gyermekvédelmi szakellatasban
nevelkedé gyermekek és a javitdintézeti novendékek részére az esélyteremtés, a tarsadalmi
integracio, az 6nallo életvitel eldsegitése érdekében,

9. figyelemmel kiséri ¢és eldsegiti az Esélyteremtési Intézkedési Programban foglaltak
megvalositasat,

10. a beruhazasi tipusu projektek tekintetében a szakteriiletéhez kapcsoloddan részt vesz azok
elokészitésében és megvaldsitasaban, egyiittmitkddve a Projektiranyitasi Fosztallyal,

11. szakteriiletét érintden iranyitja a kirendeltségek feladatainak szabalyszerti ellatasat.

2. Fogyatékossagiigyi Osztaly

1. el6segiti és nyomon koveti az Orszagos Fogyatékossagiigyi Program, illetve intézkedési terv
végrehajtasat a FOigazgatdsag intézményeiben, nyomon koveti a jogszabalyi kornyezet, a szakmai
iranyelvek valtozasat, a targykort érinté el6terjesztéseket véleményezi, és javaslatot tesz a
szaktertiletet érintd jogszabalyok, jogi iranymutatasok modositasara,

2. tamogatja a Fdigazgatosag fogyatékos ellatottjai intézményi kitagolasat, figyelemmel kiséri,
illetve 6sszegyiijti a kiilonb6zo fogyatékossagi csoportok ellatdsa soran a legjobb gyakorlatokat és
modszereket, tovabba eldsegiti azok adaptalasat,

3. koordinalja a Fdigazgatosadg fenntartasaban 1évé intézményekben €16 fogyatékos ellatottak
elemi rehabilitaciojat, illetve javaslatot tesz azok tovabbi fejlesztésére,

4. szakmailag tamogatja a Foigazgatosag fenntartdsaban 1évo intézmények akadalymentesitését,

5. a Szocialis Intézményiranyitasi Fdosztallyal egylittmiikodésben személyes €s intézményi
megkeresés alapjan tajékoztatast nyajt a fogyatékos személyek intézményi elhelyezésének
lehetéségérol, feltételeirdl, az tigyintézés menetérol,

6. kozremiikodik az Orszagos Fogyatékossagligyi Tanacs titkarsaga miikddtetésében, és ellatja a
titkari feladatokat,

7. szakteriiletét érintOen irdnyitja a kirendeltségek feladatainak szabalyszerii ellatasat.

3. Fejleszté Foglalkoztatdsi Osztaly

1. kozremiikodik a fejleszté foglalkoztatds finanszirozasaval (tervezéssel, eldkészitéssel,
végrehajtassal, ellendrzéssel és beszamolassal) kapcsolatos feladatok ellatasaban,

2. nyilvantartdst vezet a fejleszté foglalkoztatast biztositd intézmények foglalkoztatasi
tevékenységérdl, adatairdl, szakmai mutat6ir6l, amely adatokat dsszesiti, értékeli és elemzi, tovabba
ellatja az adatbazis aktualizalasaval kapcsolatos feladatokat,

3. kapcsolatot tart a szakmai szervezetekkel, szocidlis szolgaltatast nytjtokkal, a Fdigazgatosag
kirendeltségeivel, az intézmények vezetdivel, az egyéb érintett allamigazgatasi szervekkel,

4. kozremiikodik a szakmai beszamolok, jelentések el6készitésében, véleményezésében, szakmai
szempontbdl ellendrzi a benyujtott elszdmolasokat,

5. a fejleszté6 foglalkoztatassal kapcsolatosan képzéseket, értekezleteket, szakmai
munkacsoportokat szervez és bonyolit le,

6. ellatja a fenntartott intézmények vonatkozasiban a fejleszté foglalkoztatds szakmai
koordinaciojat, feliigyeletét, mddszertani tAmogatasat, eldsegiti a termékértékesitést,

7. ellendrzi az allami fenntartasban mikodo fejleszté foglalkoztatast biztositd intézmények
szakmai tevékenységét, a fejlesztd foglalkoztatas céljara biztositott forras jogszerli felhasznalasat
nyomon koveti,

8. szakteriiletét érintden iranyitja a kirendeltségek feladatainak szabalyszerl ellatasat.
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3 Megallapitotta: 2/2022. (III. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 9. § (2). Hatalyos: 2022. III. 26-tol.



2/2021. (II. 26.) EMMI utasitas - a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatarol
Hataly: 2022.111.26. - Jogtar
42/46 oldal

3. fiiggelék

Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi Bizottsag

Az Orszagos Gyermekvédelmi Szakért6i Bizottsag (OGYSZB) a féigazgatdo mellett 6nalldo belsd
szervezeti szabalyokat (miikodés, képviselet, kiadmanyozas, {igyintézés) tartalmazé tigyrend
alapjan miik6do, szakértokbol allo testiilet, amelynek tagjait és vezet6jét a miniszter jeloli ki.

Az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi Bizottsag

1. feliilvizsgalja a megyei és fovarosi gyermekvédelmi szakértdi bizottsagnak a gyermek
gondozasi helyének meghatdrozasa targydban készitett szakmai véleményét, ha azt az érdemi
hatarozat elleni jogorvoslati eljarasban kértek,

2. szakmai véleményt készit a nevelésbevételi eljaras, illetve a gondozasi hely megvaltoztatasara
iranyuld eljards soran, ha a gyermek gondozasi helyeként a megyei, févarosi gyermekvédelmi
szakértd1 bizottsag, illetve a gondozasi hely megvaltoztatdsat javasold szerv vagy személy a
kozponti specialis gyermekotthont javasolja,

3. az elsofokt gyamhatosag felkérésére szakmai véleményt készit a gyermek 1j elhelyezési
tervéhez,

3.% az elséfokti gyamhatosag felkérésére - ha a gyamhatosag nem ért egyet a gyermekvédelmi
szakszolgalat altal készitett uj eclhelyezési javaslattal és egyéni clhelyezési tervvel - szakmai
véleményt készit a gyermek uj elhelyezési tervéhez,

4. a kozponti specialis gyermekotthon értesitése alapjan nyilvantartast vezet a gyermekotthon {ires
féréhelyeirol,

5. javaslatot tesz a gyermek teljes kort ellatasanak 2 évet meghaladd idétartamara a specialis
gyermekotthonban, a specialis lakdsotthonban, a gyermekotthon specialis csoportjaban, illetve a
kozponti specialis gyermekotthonban,

6. 3 elvégzi a kozponti specialis gyermekotthonban elhelyezett gyermek allapotanak
feliilvizsgalatat a gyamhivatal felkérésére, a gyamhivatal megkeresésének a Gyermekeink
védelmében elnevezésii informatikai rendszerben torténd rogzitését kovetoen,

7. a neveloszilonek jelentkez6 személy, tovabba a nevel6sziild kérelmére megszervezi a
neveldsziilonek jelentkezé személy vagy a neveldsziild pszichologiai alkalmassaganak ismételt
vizsgalatat, és a pszichologus szakérték véleményét megkiildi a neveldsziilének jelentkezé személy
vagy a neveldsziilé szamara,

8. tevékenységérdl évente (a targyévet kdvetd év janudr 31-ig) beszdmol a miniszternek.

4. fiiggelék®’

A Foigazgatosag dltal fenntartott személyes gondoskoddst nyujto gyermekvédelmi és
szocialis intéezmények

Fenntartott koltségvetési szerv megnevezése Koltségvetési szerv székhelye
Sorszam

1. Emberi  Eréforrasok ~ Minisztériuma  Specialis | 2500 Esztergom, Budai Nagy Antal utca 28.
Gyermekotthoni ~ Kozpont, — Altaldnos  Iskola  és
Szakiskola

% Megallapitotta: 2/2022. (III. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 9. § (3), 3. fiiggelék 1. Hatalyos: 2022. III. 26-t6l.
% Megallapitotta: 2/2022. (IIL. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 9. § (3), 3. fiiggelék 2. Hatalyos: 2022. I11. 26-t6].
87 Megallapitotta: 2/2022. (IIL. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 9. § (4). Hatalyos: 2022. IIL. 26-t6l.
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2. Karolyi Istvan Gyermekkdzpont 2153 Fot, Vorosmarty tér 2.

3. Emberi  Er6forrasok  Minisztériuma Rakospalotai| 1151 Budapest, Pozsony utca 36.
Javitoéintézete és Kozponti Specialis Gyermekotthona

4. Emberi  Eréforrasok  Minisztériuma  Budapesti | 1032 Budapest, Sz616 utca 60.
Javitointézete

5. Emberi Er6forrasok Minisztériuma Aszodi| 2170 Aszdd, Baross Gabor tér 2.
Javitointézet, Altalanos Iskola, Szakiskola és Specialis
Szakiskola

6. Emberi Eréforrasok Minisztériuma 4032 Debrecen, Boszorményi ut 173.
Debreceni Javitdintézete

7. Emberi  Eréforrasok  Minisztériuma Nagykanizsai | 8800 Nagykanizsa, Kemping utca 6.
Javitointézete

8. Orszagos Gyermekvédelmi Szakszolgalat 4025 Debrecen, Piac utca 9/b

9. Baranya Megyei Gyermekvédelmi Kézpont 7621 Pécs, Kiraly utca 33. foldszint 8.

10. Baranya Megyei Platanliget Otthon 7754 Boly, HOsok tere 5.

11. Baranya Megyei Dél-Zselic Egyesitett Szocialis| 7900 Szigetvar, Turbékpuszta 1.
Intézmény

12. Bacs-Kiskun Megyei Gyermekvédelmi Kozpont 6000 Kecskemét, Pafrany utca 2.

13. Bacs-Kiskun Megyei ,Platan” Integralt Szocialis| 6000 Kecskemét, Szent Laszl6 varos 1.
Intézmény

14. Bacsborsodi  ,Oszi  Napfény” Integralt Szocidlis| 6454 Bacsborsod, Dozsa Gydrgy utca 9.
Intézmény

15. ,Harmonia” Integralt Szocialis Intézmény 6211 Kaskantyu, I11. korzet 1.

16. Bacs-Kiskun Megyei ,Barka” Integralt Szocialis| 6400 Kiskunhalas, Kérosi at 16.
Intézmény

17. Békés Megyei Szocialis és Gyermekvédelmi Kézpont 5600 Békéscsaba, Degré utca 59.

18. Békés Megyei Hajnal Istvan Szocidlis Szolgaltatd| 5630 Békés, Farkas Gyula utca 2.
Centrum

19. Békés Megyei Koros-menti Szocialis Centrum 5800 Mezo6kovacshaza, Tanya 36.

20. Eleki Pszichiatriai Betegek Otthona 5742 Elek, Béke utca 4.

21. Korosladanyi Pszichiatriai Betegek Otthona 5516 Korosladany, Nagy Marton utca 2.

22. Borsod-Abatj-Zemplén Megyei  Gyermekvédelmi| 3532 Miskolc, Karoly utca 12.
Kozpont

23. Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Dr. Csiba Laszlo| 3770 Sajoszentpéter, Csiba Laszlo 1t 1.
Integralt Szocialis Intézmény

24, Abatij-Zempléni Integralt Szocialis Intézmény 3950 Sarospatak, Jozsef Attila utca 10.

25. Eszak-Borsodi Integralt Szocialis Intézmény 3630 Putnok, Bajcsy-Zsilinszky 1t 48.

26. Dél-Borsodi Integralt Szocialis Intézmény 3462 Borsodivanka, Jozsef Attila ut 1.

27. Csongrad-Csanad Megyei Gesztenyeliget Otthon 6600 Szentes, Bereklapos utca 1/A

28. Csongrad-Csanad Megyei Napsugar Otthon 6760 Kistelek, Kossuth utca 41.

29. Csongrad-Csanad Megyei Szivarvany Otthon 6800 Hodmezoévasarhely, Klauzal utca 185/A

30. Csongrad-Csanad Megyei Dr. Waltner Karoly Otthon 6723 Szeged, Agyagos utca 45.

31. Fejér Megyei Gyermekvédelmi K6zpont 8000 Székesfehérvar, Tiizér utca 6.

32. Fejér Megyei Integralt Szocialis Intézmény 8082 Gant-Banyatelep

33. Bokréta Lakasotthoni, Gyermekotthoni Koézpont és| 1158 Budapest, Pestujhelyi ut 66.
Altalanos Iskola

34. Bolyai Farkas Gyermekotthoni K6zpont 1118 Budapest, Brezno koz 10-12.

35. Cseppk6 Gyermekotthoni Kézpont 1025 Budapest, Cseppké utca 74.

36. Kaffka Margit Utoégondozd ¢és Gyermekotthoni| 1122 Budapest, Acsady Ignac utca 3.
Kozpont

37. Jozsef Attila Gyermekotthoni K6zpont 1191 Budapest, Jozsef Attila utca 65-69.

38. Kossuth Lajos Gyermekotthoni Kozpont és Altalanos| 1112 Budapest, Menyecske utca 16.
Iskola

39. Fovarosi  Sztehlo  Gabor  Gyermekotthon  ¢és| 1063 Budapest, Kmety Gyorgy utca 31.
Fogyatékosokat Befogadd Otthonok

40. Foévarosi Gyermekvédelmi Intézmények Uzemeltetési| 1087 Budapest, Kerepesi it 33.
Szervezete

41. Mozgassériilt Emberek Rehabilitaciés Kozpontja 1022 Budapest, Marczibanyi tér 3.

42, Reménysugar Habilitacios Intézet 1223 Budapest, Képolna utca 3.

43. Vakok Allami Intézete 1146 Budapest, Hermina ut 21.
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44, Gyoér-Moson-Sopron Megyei Gyermekvédelmi| 9024 Gyér, Vasvari Pal utca 1.
Kozpont

45, Gyoér-Moson-Sopron  Megyei  Alpokalja Szocialis| 9400 Sopron, Témalom utca 23.
Kozpont

46. Gyor-Moson-Sopron  Megyei Dr. Pir6th  Endre| 9086 Toltéstava, Taplanypuszta
Szocialis Kézpont

47. Gyor-Moson-Sopron Megyei Gondoskodas Szocialis| 9311 Pasztori, Als6 utca 39-41.
Kozpont

48. Hajdu-Bihar Megyei Gyermekotthoni K6zpont 4138 Komadi, Lehel utca 12.

49, Hajduisagi Szocialis Szolgaltatd Kozpont 4029 Debrecen, Monti ezredes utca 7.

50. Debreceni Szocialis Szolgaltatdo Kozpont 4032 Debrecen, Boszorményi ut 148.

51. Bihari Egyesitett Szocialis Intézmény 4130 Derecske, Sas utca 1.

52. Heves Megyei Gyermekvédelmi K6zpont 3300 Eger, Dobo tér 6/A

53. Heves Megyei Fenyoliget Egyesitett Szocialis| 3015 Csany, Csillag utca 27.
Intézmény

54, Heves Megyei Harmoénia Egyesitett Szocialis| 3300 Eger, Szalapart utca 84.
Intézmény

55. Heves Megyei Aranyhid Egyesitett Szocialis Intézmény | 3390 Fiizesabony, Tabor ut 52.

56. Bélapatfalvai Id6sek Otthona és Tamogatott Lakhatas 3346 Bélapatfalva, Pet6fi Sandor utca 25.

57. Jasz-Nagykun-Szolnok ~ Megyei  Gyermekvédelmi| 5000 Szolnok, Gyermekvaros utca 1.
Kozpont

58. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei ,,Angolkert” Idések | 5200 Torokszentmiklos, Deak Ferenc Gt 100.
Otthona, Pszichiatriai Betegek Otthona és Rehabilitacios
Intézménye

59. »~Fenyves Otthon” Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei| 5349 Kenderes-Banhalma, Tanya 34.
Fogyatékosok Otthona

60. ,Golyafészek Otthon” Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei| 5300 Karcag, Zoldfa utca 48.
Fogyatékosok Otthona

61. »Toparti  Otthon” Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei | 5235 Tiszabura-Pusztataskony, Sagvari utca 1.
Fogyatékosok Otthona és Rehabilitacios Intézménye

62. Komarom-Esztergom Megyei Gyermekvédelmi | 2840 Oroszlany, Rakoczi Ferenc ut 53.
Kozpont és Altalanos Iskola

63. Komarom-Esztergom Megyei Integralt Szocialis| 2509 Esztergom, Dr. Niedermann Gyula utca 1.
Intézmény

64. Komarom-Esztergom Megyei Mentalhigiénés ¢és| 2800 Tatabanya, Sikvolgyi ut 63.
Rehabilitacios Intézmény

65. Nograd Megyei Gyermekvédelmi Kozpont 3100 Salgotarjan, Ruhagyari it 9.

66. Ipolypart Apolé Gondoz6 Otthon és 3188 Ludanyhalaszi, Rakoczi Gt 71-73.
Rehabilitacids Intézet

67. Noégrad Megyei Eziistfeny6 1dések Otthona 3078 Batonyterenye, Makarenko ut 24.

68. Nograd Megyei Reménysugar Egyesitett Szocidlis| 2660 Balassagyarmat, Szontagh Pal utca 44.
Intézmény

69. Pest Megyei Gyermekvédelmi Kézpont 1148 Budapest, Fogarasi ut 22.

70. Pilisi  Gyermekotthon, Ovoda, Altalanos Iskola,| 2721 Pilis, Kossuth Lajos ut 31.
Szakiskola és Készségfejleszt6 Iskola

71. Pest Megyei Borostyan Egyesitett Szocialis Intézmény | 2711 Tépidszentmarton, Ady Endre 1t 35.

72. Pest Megyei Zoldliget Egyesitett Szocialis Intézmény 2364 Ocsa, Székes tanya 6.

73. Pest Megyei Kéris Egyesitett Szocialis Intézmény 2750 Nagykoéros, Ady Endre utca 16.

74. Pest Megyei Oszirdzsa Egyesitett Szocialis Intézmény | 2194 Tura, Szent Istvan ut 79.

75. Pest Megyei Viktor Egyesitett Szocialis Intézmény 2133 Szaédliget, Szeszgyar utca 17-31.

76. Somogy Megyei Gyermekvédelmi Kozpont 8700 Marcali, Berzsenyi utca 114.

77. Somogy Megyei II. Rdkoczi Ferenc Gyermekotthon 8640 Fonyod-Alsobélatelep, Bathory utca 14.

78. Kéthelyi Integralt Szocialis Otthon 8713 Kéthely, Magyari utca 35.

79. Somogy Megyei Dr. Takacs Imre Szocialis Otthon 8660 Tab, Kossuth Lajos utca 107.

80. Somogy Megyei Gondviselés Szocialis Otthon 7562 Segesd, Kossuth Lajos utca 1.

81. Somogy Megyei Szeretet Szocialis Otthon 7516 Berzence, Szabadsag tér 1/3.

82. Szabolcs-Szatmar-Bereg  Megyei  Gyermekvédelmi| 4700 Matészalka, Képes Géza utca 2.
Kozpont

83. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei ,,Viktoria” Egyesitett| 4752 Gyértelek, Kossuth utca 141.
Szocidlis Intézmény
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84. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei ,»Harmoénia” | 4352 Mérk, Hunyadi utca 183.
Egyesitett Szocialis Intézmény
85. Tolna Megyei Gyermekvédelmi Kozpont 7100 Szekszard, Széchenyi utca 48-52.
86. Tolna Megyei Integralt Szocialis Intézmény 7100 Szekszard, Szentmikldsi ut 9.
87. Vas Megyei Gyermekvédelmi Kozpont és Altalanos| 9700 Szombathely, Vorosmarty Mihaly utca 11.
Iskola
88. Vas Megyei Egyesitett Szocialis Intézmény 9632 Sajtoskal, Rakoczi utca 1.
89. Szentgotthardi Szakositott Otthon 9970 Szentgotthard, Hunyadi utca 29.
90. Vas Megyei Szakositott Szocialis Intézmény 9700 Szombathely, Gagarin utca 5.
91. Veszprém  Megyei  Gyermekvédelmi  Kozpont, | 8200 Veszprém, Kossuth Lajos utca 10.
Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola
92. Veszprém Megyei Fogyatékos Személyek, Pszichiatriai | 8592 Daka, Dozsa Gyorgy utca 80.
¢és Szenvedélybetegek Integralt Intézménye
93. Zala Megyei Gyermekvédelmi Kozpont 8900 Zalaegerszeg, Landorhegyi ut 35.
94. Zala Megyei Fagyongy Egyesitett Szocialis Intézmény | 8741 Zalaapati, Deak Ferenc utca 7.
95. Zala Megyei Szivarvany Egyesitett Szocialis Intézmény | 8776 Magyarszerdahely, Ujnéppuszta 9.
96. Zala Megyei Gondoskodas Egyesitett Szocialis| 8900 Zalaegerszeg, Kiils6-Korhaz utca 2.

Intézmeény

Az 1-8. pontig tartd felsorolas tartalmazza a Fdigazgatosag kozponti szervének kozvetlen
fenntartasaban 1€v6 intézményeket.

5. fiiggelék3®

A Foigazgatosag alapitoi joggyakorldsaba tartozo alapitvanyok, kozalapitvanyok

Alapitvany neve

1. Alapitvany a Bacs-Kiskun Megyei Konyvtarért
2. Alapitvany Béacs-Kiskun Megye Miivészetéért ,v. a.”
3. Bacskai Kulturalis Alapitvany
4. Bacskai Nemzetiségi és Kulturalis Alapitvany ,,v. a.”
5. Bacs-Kiskun Megyei Angol-Magyar Kisvallalkozasi Alapitvany ,,f. a.”
6. Bacskai Gyermek- és Ifjusagi Alapitvany

Alapitvany neve
7. Bacs-Kiskun Megyei Kornyezetvédelmi Alapitvany
8. Kiskunsagi Nemzeti Park Alapitvany
9. Magyarorszagi Németek Altalanos Mivel6dési K6zpont Intézményfenntartd és Miikodteté Kozalapitvany
10. To6th Menyhért Alapitvany ,,v. a.”
11. Baranya Megyei Gyermek és Ifjusagi Kozalapitvany
12. Békés Megyei Gyermek- és Ifjusagi Kozalapitvany
13. Archeologia Kulturalis Kozalapitvany
14. Gomori Agrarfejlesztd és Szaktanacsadd Kozpont Alapitvany
15. Okolégia Intézet a Fenntarthato Fejlddésért Alapitvany
16. Dél-magyarorszagi Gyermek- és Ifjusagi Alapitvany
17. Fejér Megyei Ciganyokért Kozalapitvany
18. Fejér Megyei Gyermek- és Ifjisagi Kozalapitvany
19. Természetvédelem és Hazafias Nevelés Alapitvany
20. Vago Eszter Mlizeumi és Mliemlékvédelmi Alapitvany
21. Velencei-tavi Szabadid6-, Verseny és Didksport Kozalapitvany ,,v. a.”
22. Oszikék Kozalapitvany
23. ,Harmatcsepp” Kozalapitvany
24. ,Nyaridd” Kozalapitvany
25. Jasz-Nagykun-Szolnok Megye ,.Esély” Szocialis Kozalapitvany
26. Kernstok Kéroly Miivészeti Alapitvany
217. Komarom-Esztergom Megye Kozoktatasaért Kozalapitvany

% Megallapitotta: 2/2022. (IIL. 25.) EMMI utasitas 1. §, 1. melléklet 9. § (5). Hatalyos: 2022. III. 26-t6l.
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28. Nograd Sportjaért Alapitvany ,,f. a.”
29. Nograd Megyei Kozoktatasi Kozalapitvany
30. Nograd Ifjisagaért Gyermek és Ifjisagi Alapitvany
31. » TALENT” Alapitvany
32. Pest Megyei Gyermek- és Ifjusagi Alapitvany
33. ,»Egylitt a Holnapért” Ko6zalapitvany
34, Tudomanyos Eletért Kozalapitvany
35. Martirok és Hosok Kozalapitvany
36. Somogy Megyei Vallalkoz6i Kozpont Kozalapitvany
37. STUDIUM Nyelvoktatasi Kozalapitvany ,,v. a.”
38. ,Esélyt az Ifjusagnak™ Alapitvany
39. Karpatok-Tisza Alapitvany
40. Tolna Megyei 104 MentGalapitvany
41, I1lyés Gyula Irodalmi Alapitvany
42. Tolna Megyei Gyermek- és Ifjisagi Kozalapitvany
43. Veszprém Megyei Gyermek- és Ifjusagi Kozalapitvany
44, Az U] KANIZSAT KORHAZERT” Alapitvany
45, Egervari Estékért, Hagyomanyokért, Kulturaért Alapitvany ,,v. a.”
46. Zalai Gyermek és Ifjusagi Kozalapitvany

6. fliggelek

A Foéigazgatdsag tulajdonosi joggyakorlasa alatt all6 gazdaséagi tarsasagok

Tulajdonosi joggyakorlas

A Foigazgatdosag tulajdonaban allo gazdasagi tarsasag neve idStartamanak vége

Szocialis Esély Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag 2022. december 31.

Tarsadalmi Infrastruktira Fejleszté6 Nonprofit Korlatolt Felelésségii 2022. december 31.
Tarsasag




